
ЗАТВЕРДЖЕНО
Розпорядження міського голови

27.05.2014 № 80
ПОЛОЖЕННЯ

про проведення міського щорічного конкурсу

«Молода людина року»

1. Мета Конкурсу


Міський щорічний конкурс «Молода людина року» проводиться з метою реалізації державної молодіжної політики в місті Борисполі, пошуку та відзначення обдарованих молодих людей за вагомий внесок у політичне, культурне, соціальне життя суспільства, стимулювання кадрового потенціалу, самореалізації особистості, позитивних зрушень у молодіжному середовищі міста.

2. Умови участі у Конкурсі
2.1. У Конкурсі беруть участь мешканці міста Бориспіль віком від 14 до 35 років.
2.2. Участь в Конкурсі є безкоштовною.
2.3. Кандидати на участь у Конкурсі подають на розгляд Експертної ради (додаток ) наступні документи:

анкета – заява (додається);
письмова рекомендація -характеристика від підприємства, організації або установи, що пропонує кандидатуру учасника, яка повинна містити перелік конкретних досягнень даної особи;
копії документів, що підтверджують особу кандидата (паспорт) та його досягнення (диплом, статті, відзнаки, а також інформація про фестивалі, форуми, конференції, конкурси тощо, в яких брали  участь, наукові відкриття, розробки тощо);
копія ідентифікаційного коду;
2 фотокартки (5х6 см).
2.4. Документи подаються на розгляд Експертної ради (додаток) з проведення в м. Бориспіль Конкурсу до управління культури, молоді та спорту міської ради до кінця другого тижня червня місяця та розглядаються протягом наступного тижня.  
2.5. Пакет документів на нагородження поверненню не підлягає.
2.6. Повторно документи щодо присвоєння звання у номінації не приймаються.

3. Номінації на Конкурс та критерії оцінки
3.1. Конкурс проводиться за номінаціями:

«Молодіжний лідер року»;
«Молода ініціатива року»;

«Молодий журналіст року»;
«Молодий працівник правоохоронних органів року»;
«Молодий медичний працівник року»;
«Молодий підприємець року»;
«Молодий працівник соціальної сфери року»; 
«Молодий керівник року»;
«Молодий працівник органів місцевого самоврядування року»;
«Відкриття року в галузі спорту»;
«Відкриття року в галузі освіти та науки»;
«Відкриття року в галузі культури та мистецтв».

3.2. Основними критеріями оцінки конкурсних документів є відповідність номінації, активна громадська діяльність, інноваційні рішення в професійній діяльності, особливості досягнення.

3.3. Вибір переможця у Конкурсі вважається правочинним, якщо на засіданні присутні 2/3 членів експертної ради і рішення вважається прийнятим, якщо за нього проголосувала більшість присутніх.

3.4. Система голосування по кандидатах Конкурсу відкрита.

4. Фінансове забезпечення
Витрати на проведення Конкурсу здійснюються за рахунок коштів управління  культури, молоді та спорту міської ради.

5. Нагородження переможців
Переможці Конкурсу нагороджуються грошовою премією, пам’ятним сувеніром і дипломом.

6. Додаткова інформація
Координатор Конкурсу: управління культури, молоді та спорту міської ради.

Контактні телефони: (04595) 6-11-88, 6-10-05
Адреса: вул. Київський Шлях, 72, м. Бориспіль, Київська обл., 08300.
Контактна електронна адреса: E-mail: bor_kyltyra@ukr.net
_______________________________________

Додаток
до Положення про проведення 
щорічного міського конкурсу 
«Молода людина року»
	


АНКЕТА – ЗАЯВКА
на участь у конкурсі «Молода людина року»

Я, ______________________________________________________________

(прізвище, ім'я та по - батькові кандидата)

___________________ народження, проживаю за адресою:
      (число, місяць, рік) ______________________________________
(адреса)

прошу прийняти мою анкету-заявку на участь в міському щорічному конкурсі 
«Молода людина року», за номінацією

______________________________________________
Необхідний для розгляду Експертною радою пакет документів додається.

Контактний телефон, факс, e-mail:

______________________________

Дата ______________





Підпис______________

_________________________________________________________________________________________
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