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Вступ

Програма соціально-економічного та культурного розвитку Бориспільської територіальної громади на 2021-2023 роки (далі – Програма) підготовлена відділом економічної та інвестиційної політики виконавчого комітету Бориспільської міської ради   відповідно до вимог Законів України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про засади державної регіональної політики», «Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України», «Про державні цільові програми» постанови Кабінету Міністрів України від 26.04.2003 № 621 «Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і соціального розвитку та складання проектів Бюджетної декларації та державного бюджету», Стратегії розвитку Київської області на період до 2027 року, прогнозу економічного і соціального розвитку України на 2021—2023 роки.
Програма базується на аналізі основних показників і тенденцій соціально-економічного розвитку громади у 2020 році та визначає мету, пріоритетні напрямки розвитку, завдання та заходи економічного та соціального розвитку громади на 2021-2023 роки, спрямовані на підвищення якості життя та добробуту громадян, підвищення конкурентоспроможності економіки, збільшення бюджетних надходжень та подолання негативних наслідків, викликаних  пандемією COVID-19 
Виконання заходів Програми дозволить забезпечити стабільне функціонування економіки, надати підтримку сферам діяльності, які найбільш постраждали від наслідків пандемії, сприятиме створенню умов для комфортного та безпечного життя мешканців громади.  
Інструментом реалізації завдань Програми є виконання заходів цільових програм Бориспільської територіальної громади, реалізація інфраструктурних проєктів, що впроваджуються в рамках міжнародних кредитних, грантових проєктів та програм міжнародної технічної допомоги. 
Завдання і заходи Програми фінансуватимуться за рахунок коштів місцевого, державного та обласного бюджетів, кредитних ресурсів міжнародних фінансових організацій, коштів, залучених у рамках грантових програм, проектів міжнародної технічної допомоги та власних коштів суб’єктів господарювання (за їх згодою).

Прогнозні показники Програми сформовано за розрахунками структурних підрозділів виконавчого комітету Бориспільської міської ради та з урахуванням основних прогнозних макропоказників економічного і соціального розвитку України на 2021-2023 роки. Прогнозні показники Програми можуть уточнюватися та коригуватися з урахуванням економічних, правових та інших факторів.

До Програми окремими додатками включено:

Додаток 1. Основні прогнозні показники економічного і соціального розвитку Бориспільської територіальної громади на 2021-2023 роки;

Додаток 2. Перелік програм, які передбачається реалізувати в 2021-2023 роках;

Додаток 3. Перелік об’єктів, видатки на які будуть проводитись за рахунок коштів місцевого бюджету у 2021 році.
Перелік об’єктів, які планується фінансувати з місцевого бюджету може уточнюватись та коригуватися у разі потреби з урахуванням можливостей місцевого бюджету.
У процесі виконання Програма може уточнюватися. Зміни та доповнення до Програми затверджуються Бориспільською міською радою.
Для оцінки повноти та якості реалізації програмних завдань і заходів виконавчим комітетом здійснюватиметься щоквартальний моніторинг виконання Програми. 

1. Аналіз стану та тенденцій економічного та соціального розвитку Бориспільської міської територіальної громади у 2020 році
Географічне розташування Бориспільської територіальної громади

Бориспільська територіальна громада утворена внаслідок об’єднання шести сільських рад: Іванківської, Глибоцької, Кучаківської, Любарецької, Рогозівської, Сеньківської та Бориспільської міської громади.

Адміністративний центр громади знаходиться у місті Борисполі, яке розташоване в центрі лівобережної частини Київської області за 35 км на південний схід від столиці України – м. Києва. Поряд із містом знаходиться  найбільший  міжнародний  аеропорт  України «Бориспіль». Через місто прокладено автомобільний шлях міжнародного значення Е-40 (ділянка Київ - Полтава). У місті є залізнична станція, відстань до м. Києва залізницею 30 км.

Місто Бориспіль привабливе своїм вигідним географічним положенням, що дає можливість розглядати місто як потужний транспортний термінал, який забезпечує  функціонування зв’язків “Постачальник – Виробник – Споживач” в різних комбінаціях.
Територія Бориспільської територіальної громади займає 527,7 км2.
Демографічний стан

Чисельність наявного населення громади станом на 01.12.2020 склала 82 862 осіб, з них 23,1 % або 19 162 осіб це сільське населення. 
Сільське господарство
Агропромисловий комплекс є визначальною для економіки галуззю, забезпечуючи виробництво конкурентоспроможної сільськогосподарської продукції та потреби населення громади в продуктах харчування. На території громади зареєстровані та діють 31 суб’єкт підприємницької діяльності аграрного спрямування, найбільші з них такі: ТОВ «Агрофірма «Іванків»,     ТОВ «Паркагро», ТОВ «Макрогор», ТОВ «Агро-Регіон Бориспіль»,              ТОВ «Красива земля», ТОВ «Агро -С», фермерське господарство «Сгок - Лебедин»,  фермерське господарство «Лотос-Є», ТОВ «Агрорегіон»,             ТОВ «Агро-Холдинг», СТОВ «Любарецьке», ТОВ «Хлібороб», ТОВ «Біотех ЛТД».
Інвестиційна та зовнішньоекономічна діяльність
Інвестиційна та зовнішньоекономічна діяльність підприємств є одним із найважливіших факторів позитивної динаміки в економіці громади. Інвестиційна політика громади спрямована на здійснення заходів щодо створення сприятливого інвестиційного середовища.

Станом на 01.01.2020 загальний обсяг накопичених прямих іноземних інвестицій склав 46,3 млн дол.США (2,8 % від загального обсягу в Київській області). Порівняно з початком року відбулося збільшення іноземного капіталу на 5,8 млн дол.США.

[image: image2.emf]Структура прямих іноземних інвестицій за видами 

економічної діяльності

Тимчасове 

розміщення й 

організація 

харчування, 4,2%

Транспорт, 

складське 

господарство, 

поштова та 

кур'єрська 

діяльність, 5,9%

Операції з 

нерухомим майном, 

11,7%

Торгівля, ремонт 

авотранспортних 

засобів і мотоциклів, 

20,2%

Інше, 1,8%

Промисловість, 

56,2%


[image: image3.emf]Прямі іноземні інвестиції за країнами світу

Німеччина, 

23,1%

Віргінські 

острови, 27,3%

Кіпр, 24,1%

Австрія, 3,6%

Азербайджан, 

1,6%

Інші країни 

(Швеція, Латвія, 

Естонія, США, 

Нідерланди, 

Болгарія, 

Узбекистан, ін.), 

20,3%


На території міста Борисполя протягом 2020 року реалізовано наступні інвестиційні проєкти:

ТОВ «Білий Цвіт» - реконструкція адміністративних та виробничих будівель з добудовою будівель та споруд елеватора по вул. Завокзальна, 1. Вартість реконструкції 39,9 млн грн, 46 робочих місць;

ФОП Карака І.М. - будівництво склад-магазину по вул. Бежівка-Приозерна. Вартість будівництва 649,8 тис. грн, 1 робоче місце;

ТОВ «АТБ-торгстрой» - реконструкція митно-ліцензійного складу під торгово-офісний центр з добудовою торгівельного залу по вул. Броварська, 1;

ПрАТ «Лантманнен Акса» - реконструкція цеху сухих сніданків по        вул. Привокзальна, 3. Вартість реконструкції 1,9 млн грн;

Бориспільське Рай СТ – реконструкція будівлі Комбінату громадського харчування для організації залу громадського харчування з окремим входом по вул. Київський Шлях, 76-а. Вартість реконструкції 790,4 тис. грн, планується створити 12 робочих місць;

ТОВ «Промінь Енерго» - будівництво сонячної електростанції потужністю 5 МВт (3, 4, 5 черги будівництва) по вул. Запорізька, 36а, створено 2 робочих місця.

Зовнішньоекономічна діяльність підприємств міста Борисполя здійснюється з такими країнами як Австрія, Велика Британія, Аргентина, Бельгія,  Білорусь, Болгарія Республіка Молдова, країни Балтики, Туреччина, Азербайджан, Казахстан, Грузія, Румунія, Чехія, Угорщина, Польща, Нідерланди, Норвегія, Китай,  Бельгія, Швеція, Німеччина, Італія, Франція, Чилі, Великобританія, Ісландія, країни Африки, Близького Сходу, Північної та Латинської Америки та ін. 

За січень-вересень 2020 року по місту Борисполю експорт товарів склав біля 68,5 млн дол. США, що у 2,9 рази більше порівняно з січнем-вереснем 2019 року. Імпорт товарів склав біля 130,5 млн дол. США, що становить 84,5 % порівняно з січнем-вереснем 2019 року. 

Експорт послуг за січень-вересень 2020 року склав біля 26,6 млн дол. США, що становить 41,8 % порівняно з січнем-вереснем 2019 року. Імпорт послуг склав біля 4,3 млн дол. США, що становить 48,3 % порівняно з січнем-вереснем 2019 року.

Житлове будівництво
На території Бориспільської територіальної громади у 2020 році введено в експлуатацію біля 56,4 тис. м2 житла, 

з них 6,4 тис.м2 – на території сільської місцевості;

50,0 тис.м2 – на території міста Борисполя.
Підприємництво

Одним з напрямів забезпечення економічного розвитку громади є розвиток малого та середнього підприємництва – найбільш гнучкого, конкурентоспроможного сегменту економіки. Мале та середнє підприємництво виконує ряд важливих економічних та соціальних функцій, є вагомим джерелом наповнення доходної частини міського бюджету, сприяє створенню нових робочих місць, стимулює конкурентоспроможність та інноваційний потенціалу економіки, без якого неможливе здійснення прогресивних структурних зрушень. 

На території Бориспільської територіальної громади діють 2665 юридичних осіб та 3809 фізичних осіб – підприємців.
У місті зареєстровано 2501 юридичних осіб та 3536 фізичних осіб - підприємців. 
У сільській місцевості діють 164 юридичних особи (з них 31 підприємство аграрного спрямування)та 273 – фізичних осіб – підприємців.
Сектор малого і середнього бізнесу нараховує 1045 малих підприємств та 31 середнє, на яких працює близько 11,5 тисяч осіб. 

Діють Координаційна рада, Рада підприємців, галузева Рада підприємців з питань промисловості та будівництва, Рада підприємців - перукарів.

Функціонує Центр надання адміністративних послуг, через який надається 127 видів адміністративних послуг, з них 25 дозвільного характеру.

Центр підключений до Єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців. За січень-вересень 2020 року надано 17 189 послуг, з них 1724 дозвільного характеру та 238 декларацій.
Одним із головних пріоритетів у діяльності міської ради та її виконавчого комітету є проведення єдиної державної регуляторної політики відповідно до діючого законодавства. Діє 20 регуляторних актів. У 2020 році прийнято 1 регуляторний акт,  проведено 1 базове, 3 повторних  та 5 періодичних відстежень результативності діючих регуляторних актів.
. 
Надання адміністративних послуг

Центр надання адміністративних послуг в м. Борисполі функціонує з січня 2013 року. Через Центр надання  адміністративних послуг надається 127 видів послуг, у тому числі 25 – дозвільного характеру. 

Центр підключений до реєстру територіальної громади міста Бориспіль та Державного реєстру речових прав на нерухоме майно. Наявне обладнання для обслуговування нечуючих людей. Із 2019 року ЦНАП має сторінку у соціальній мережі Facebook де здійснюється інформаційно-роз’яснювальна робота та надання консультацій. 

За 9 місяців 2020 року Центром надання адміністративних послуг надано 17189 послуг, з них 2015 дозвільного характеру. 

На території міста діє 21 інформаційно-довідковий центр для мешканців Борисполя.

Промисловість
Промислове виробництво є однією із основних сфер економічної діяльності, яка впливає на різні аспекти соціально-економічного розвитку громади, включаючи доходи бюджету, зайнятість і рівень добробуту громади міста.
На території громади діє 22 основних промислових підприємств, з них 6 підприємств працює у сільській місцевості. 
Промисловість міста Борисполя представлена 16 основними підприємствами різних форм власності, на яких працює близько 2,6 тис. осіб, середньомісячна зарплата яких становить біля 13 тис грн. Обсяги промислового виробництва формують переважно такі галузі, як фармацевтична, переробна, харчова, хімічна, будівельна.

Вагомий внесок у промисловість роблять такі підприємства, як Бориспільська філія ТОВ з ІІ «Проктер енд Гембл Україна» (виробництво засобів особистої гігієни), ПрАТ «Лантманнен Акса» (виробництво сухих сніданків), ПрАТ «ПентоПак» (виробництво поліамідної оболонки), ПрАТ «Бориспільський комбінат будівельних матеріалів» (вироби з бетону, блоки), ТОВ «Бісквітний комплекс «Рошен» (виробництво сухарів і сухого печива; виробництво борошняних кондитерських виробів, тортів і тістечок тривалого зберігання ), ТОВ «КТА» (столові серветки, вироби з поліетилену, фольги), ТОВ «ПКФ «Ароза» (парфумерно-косметичні засоби), ТОВ «Фармекс Груп» (виробництво лікарських засобів), ТОВ «Бориспільський комбікормовий завод» (виробництво комбікорму), ТОВ «Бортек» (виробництво печей, установок, сушарок спеціального призначення).

Серед найбільших промислових підприємств, що розташовані в сільській місцевості  - ПрАТ "Діалектричні кабельні системи України", ТОВ "Марбет", ТОВ "Мануфактурний двір", ТОВ «Київський завод бурової техніки»,           ТОВ «Ізотех», ТОВ «Слов’янка».
Варто зазначити, що промислові підприємства громади працювали у звичайному режимі, впроваджували нові технологічні процеси, освоювали випуск нових видів продукції, здійснювали реконструкцію підприємств.

Реалізація державної політики щодо регулювання ринку праці, сприяння зайнятості населення та забезпечення соціального захисту громадян 
від безробіття здійснюється на основі діючої нормативно-правової бази у сфері зайнятості населення з метою збалансування попиту і пропозиції робочої сили, зменшення рівня безробіття, досягнення продуктивної зайнятості населення.

Станом на 01.10.2020 на обліку Бориспільської міськрайонної філії Київського обласного центру зайнятості перебувало 2080 осіб, з яких 1161 є безробітними. Рівень зареєстрованого безробіття у місті склав 3,1 %; у сільській місцевості 1,5 %.

За січень-вересень 2020 року створено 780 нових робочих місць, у тому числі юридичними особами 359 місць, фізичними особами-підприємцями створено 421 нових робочих місць.
Для розвитку й підтримки підприємницької ініціативи безробітних служба зайнятості здійснює комплекс заходів для тих, хто бажає започаткувати власну справу: проводить навчання основам підприємництва, складанню бізнес-планів. 

З метою забезпечення роботодавців працівниками з числа безробітних за необхідними професіями, служба зайнятості здійснювала професійне навчання, перенавчання та підвищення кваліфікації безробітних. Протягом звітного періоду професійне навчання за направленням служби зайнятості проходило 27 безробітних.

Станом на 01.10.2020 в базі даних Бориспільської міськрайонної філії Київського обласного центру зайнятості налічувалося 240 вакансій підприємств, установ та організацій.

Бориспільською міськрайонною філією Київського обласного центру зайнятості постійно ведеться моніторинг, аналіз та оперативні заходи з працевлаштування, професійної підготовки та перепідготовки демобілізованих військовослужбовців, які брали участь в АТО. Станом на 01.10.2020 на обліку в центрі зайнятості перебуває 22 осіб-учасників АТО. Працевлаштовано 7 осіб.

У період дії карантину, пов’язаного із запобіганням поширенню на території України гострої респіраторної хвороби covid-19, впроваджено інформаційні вебінари наступної тематики: «Особливості відвідування служби зайнятості під час карантину», «Сучасні інструменти професійної орієнтації» таких вебінарів було 11.

Середньомісячна номінальна заробітна плата штатного працівника по місту за січень-вересень 2020 року склала 13,65 тис грн, що становить 99 % порівняно з січнем-вереснем 2019 року (13,8 тис грн). Середньомісячна заробітна плата працівників у сільській місцевості громади становить близько 10 тис.грн.
Станом на 01.10.2020 заборгованість з виплати заробітної плати на економічно-активних підприємствах відсутня.

Станом на 01.10.2020 бюджетні установи та комунальні підприємства не мають заборгованості по сплаті до ПФУ, заборгованість суб’єктів підприємницької діяльності по страхових внесках складає 682,6 тис.грн. Заборгованість по відшкодуванню витрат на виплату та доставку пільгових пенсій становить 3648,1 тис.грн. Стан заборгованості розглядається на засіданнях постійної комісії по сплаті заборгованості до пенсійного фонду.

Середній розмір пенсії станом на 01.10.2020 у м. Борисполі склав 3663,4 грн, що становить 113,4 % порівняно з січнем-вереснем 2019 року (3228,8 грн). Виплата пенсій проводиться своєчасно, відповідно до встановлених графіків. Заборгованість з виплати пенсій відсутня.

Соціальна політика

Реалізація соціальної політики здійснювалася за пріоритетними напрямками соціальної спрямованості, шляхом реалізації цільових програм, державних соціальних гарантій, соціальної і грошової допомоги, розвитку партнерських відносин із громадськими організаціями соціальної спрямованості, надання різнобічних соціальних послуг малозабезпеченим жителям міста.

У реалізації державних та міських соціальних програм головним завданням влади є підтримка та соціальний захист тих верств населення міста та сільських територій, які найбільше того потребують. 

Житлові субсидії у місті отримували 2705 сімей на суму 14,3 млн грн (січень-вересень 2019 року – 4190 сімей на суму 14,7 млн грн) - кошти державного бюджету. У сільській місцевості житлові субсидії отримали 1607 сімей на суму 474,4 тис.грн.
В управлінні соціального захисту населення діє єдина технологія прийому громадян, які звертаються за призначенням усіх видів соціальної допомоги за принципом «єдиного соціального вікна».

У місті постійно діє міська комплексна програма «Турбота» на 2015-2020 роки, заходи якої спрямовані на забезпечення комфортного соціального клімату та досягнення позитивних зрушень щодо рівня та якості життя незахищених верств населення.

Діють проекти «Соціальне таксі» (скористались 99 підопічних територіального центру, пенсіонерів з них 37 людей з особливими потребами міста), «Соціальна картка» (працює 40 закладів міста підприємств).

Протягом звітного періоду пенсіонерам, інвалідам, ветеранам війни та праці видано 27 санаторно-курортних путівок за рахунок державного бюджету, 103 особам видано 344 направлення на підприємства для забезпечення технічними засобами реабілітації, укладено 46 договорів по забезпеченню технічними та іншими засобами реабілітації на суму 690,0 тис.грн. 17 дітям з особливими потребами видано направлення на реабілітацію до реабілітаційної установи для осіб з інвалідністю «Наш дім» імені Валентини Бондаренко та 2 особам з інвалідністю видано направлення до Державної реабілітаційної установи «Всеукраїнський центр комплексної реабілітації для осіб з інвалідністю». 

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 19 жовтня 2016 року № 719 «Питання забезпечення житлом сімей загиблих військовослужбовців, які брали безпосередню участь в антитерористичній операції, а також інвалідів І-ІІ групи з числа військовослужбовців, які брали участь у зазначеній операції, та потребують поліпшення житлових умов» прийнято 2 заяви на отримання грошової компенсації для поліпшення житлових умов. На 2020 рік виділено кошти на придбання квартир в сумі 4,1 млн грн Придбано 1 квартиру на суму 366,9 тис.грн.

Відповідно до Постанови КМУ від 15.11.2017 №877 «Порядок та умови надання у 2019 році субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на проектні, будівельно-ремонтні роботи, придбання житла та приміщень для розвитку сімейних та інших форм виховання, наближених до сімейних, забезпечення житлом дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, осіб з їх числа» На квартирному обліку перебуває 10 осіб.  Придбано 3 квартири на суму 1 439,6 тис. грн.

На виконання постанови Кабінету Міністрів України від 19.07.2006         № 999 «Про затвердження Порядку забезпечення інвалідів автомобілями» підготовлено списки на виплату компенсації на бензин, ремонт та техобслуговування автомобілів інвалідам в користуванні яких є автомобілі та на виплату компенсації на транспортні витрати інвалідів, які перебувають на обліку на забезпечення спецтранспортом.

Складено списки осіб з інвалідністю на виплату компенсації на бензин, ремонт та техобслуговування автомобілів інвалідам в користуванні яких є автомобілі та компенсації на транспортні витрати інвалідам, які перебувають на обліку на забезпечення спецтранспортом 66 осіб на суму  15,8 тис.грн.

Відповідно до Постанови КМУ від 12.04.2017 №256 «Порядок використання коштів, передбачених у державному бюджеті для виконання заходів із соціального захисту дітей, сімей, жінок та інших найбільш вразливих категорій населення» прийнято 34 заяви на отримання одноразової грошової допомоги. Виплачено грошову допомогу 14 особам з інвалідністю у розмірі       11,5 тис. грн.
У місті налічується 10297 одержувачів усіх видів соціальних допомог,  субсидій та компенсацій, яким виплачено 80,2 млн грн. У сільській місцевості налічується 2094 осіб пільгових категорій, яким було виплачено 516,2 тис.грн.
Відповідно до чинного законодавства за рахунок коштів державного бюджету виплачено соціальну допомогу:

11,1 млн грн – допомога 585 інвалідам з дитинства та дітям-інвалідам;

1,2 млн грн – допомога 52 малозабезпеченим сім’ям на дітей; 

421,0 тис. грн – допомога у зв’язку з вагітністю та пологами, 258 жінок;

3,0 млн грн – допомога одиноким матерям на дітей, 108 осіб;

2,2 млн грн – допомога для 51 дитини по опіці та піклуванню;

23,1 млн грн – допомога при народженні дитини 2056 жінкам;

139,3 тис. грн – тимчасова державна допомога 16 дітям, батьки яких ухиляються від сплати аліментів, не мають можливості утримувати дитину, або місце проживання їх невідоме;

104,9 тис. грн – допомога при усиновленні 9 отримувачам;

483,2 тис. грн – допомога 25 особам по догляду за інвалідом внаслідок психічного розладу;

6,7 тис.грн – допомога на догляд за особою (21), яка досягла 80-річного віку;

990,5 тис. грн – допомога 4 дітям-сиротам, які позбавлені батьківського піклування, які перебувають у дитячих будинках сімейного типу;

202,6 тис. грн – компенсація за надання соціальних послуг (82 особи);

9,8 млн грн – щомісячна адресна допомога 827 особам, які переміщуються з тимчасово окупованої території України та районів проведення антитерористичної операції, для покриття витрат на проживання;

203,8 тис.грн – допомога 18 особам, які досягли пенсійного віку, але не набули права на пенсію;

1,9 млн грн – державна соціальна допомога особам (123), які не мають права на пенсію та інвалідам;

5,6 млн грн – допомога на дітей (309), які виховуються в багатодітних сім’ях;

745,4 тис.грн - компенсація допомоги «муніципальна няня» 68 особам;

3,4 млн грн – одноразова грошова допомога ветеранам війни (2193);

1,7 млн грн – допомога на дітей фізичним особам-підприємцям (151), які належать до першої та другої групи платників податків;

632,0 тис.грн - одноразова грошова допомога пенсіонерам та особам з інвалідністю  у зв’зку з пандемією Covid-19. 

За рахунок коштів міського бюджету виплачено:

97,6 тис. грн – відшкодовано пільги інвалідам по зору по сплаті за житлово-комунальні послуги;

5,1 млн грн – матеріальна допомога 1073 жителям міста, які перебувають у складних життєвих обставинах;

10,5 тис.грн – матеріальна допомога на поховання 9-х непрацюючих жителів міста.
У сільській місцевості матеріальну допомогу отримали 958 мешканців на загальну суму 1784,2 тис.грн.

За перевезення пільгових категорій громадян залізничним приміським транспортом з міського бюджету компенсовано 302,5 тис. грн.

Відшкодовано з міського бюджету перевізникам міста Борисполя витрати за перевезення міським транспортом пільгових категорій громадян на суму 754,4 тис. грн. 

Відповідно до Закону України «Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи» 2274 громадянам міста нараховано допомог на суму 4,3 млн грн. 
Бориспільський міський територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) обслуговує  928 осіб.

   У   складі територіального центру працює три відділення:

  -  відділення соціальної допомоги вдома;

  -  відділення соціально - побутової адаптації та реабілітації;

  - відділення організації надання адресної натуральної та грошової допомоги.

  Через відділення територіального центру надаються такі соціальні послуги: догляду вдома, соціальної адаптації, соціальної реабілітації, консультування,  натуральної допомоги (ремонт одягу, ремонт взуття, перукарські послуги, прання білизни та одягу, заточка ножів та ножиць) та інші.

  За категоріями користувачів соціальних послуг на обліку перебуває 656 

осіб похилого віку та 272 особи з інвалідністю. 


З початку 2020  року соціальними робітниками відділення соціальної допомоги вдома надано 52,0 тис. соціальних послуг по догляду вдома             242 особам.
  Щоденно соціальними робітниками  територіального центру доставляються  безкоштовні гарячі обіди 18 підопічним відділення соціальної допомоги вдома.


При відділеннях територіального центру працюють наступні структурні підрозділи:

  - банк речей, бувших у вжитку, до якого надходить одяг, взуття від жителів міста. За січень - вересень 2020  року надано 104 послуги з банку речей 85 особам;

  - пункт прокату технічних та інших засобів реабілітації, послугами якого з початку 2020 року скористалося 17 осіб:

   - «Соціальне таксі» - забезпечує перевезення  ветеранів Великої Вітчизняної війни, одиноких непрацездатних громадян похилого віку, осіб з інвалідністю, які не можуть самостійно пересуватися або пересуваються за допомогою милиць, палиць, візків. За січень – вересень 2020 року  транспортною соціальною послугою скористалося 99 осіб, у тому числі  37  осіб з інвалідністю;
    - кабінет соціально-медичних послуг, в якому медична сестра територіального центру надає медичні послуги, медикаменти, оформлює та поновлює карти медичного огляду, а також вимірює тиск, визначає рівень цукру в крові, проводить маніпуляційні процедури, лікувальну фізкультуру, реабілітаційні заняття на тренажерах.  В медичному кабінеті працює два турманієвих ліжка - масажери, масажер для стоп «Друге серце» та накладки для суглобів.

   Територіальний центр постійно співпрацює з установами, організаціями, підприємствами усіх форм власності щодо  залучення їх до благодійної діяльності та надання адресної  натуральної та грошової допомоги малозабезпеченим верствам населення.

            У результаті співпраці з благодійниками міста за  2020 рік до територіального  центру   надійшли кошти в сумі 9,5 тис грн, продукти харчування на суму 202,0 тис. грн. та речі б/в на суму  94,8 тис грн.
За кошти міського бюджету в 2020 році для потреб територіального центру придбано новий легковий автомобіль RENAULT DOKKER Expression в розмірі 498,9 тис грн.
На території Любарецької сільської ради діє стаціонарне відділення для тимчасового та постійного проживання соціально-незахищених мешканців, яке обслуговує 18 підопічних.


У місті функціонує два дитячих будинки сімейного типу родини Ставцевих, де виховується 7 дітей та родини Соломах, де виховується 8 дітей-вихованців.

У м. Борисполі діє реабілітаційна установа для осіб з інвалідністю «Наш дім» імені Валентини Бондаренко (36 дітей), працює група денного перебування дітей. Фінансування установи здійснюється за рахунок коштів міського бюджету. 
Інформація про перебування на обліку у службі у справах дітей та сім’ї дітей,  які виховуються у складних життєвих умовах, дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування за січень-вересень 2020 року
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       Охорона здоров’я та здоровий спосіб життя людей 
Розвиток медичної галузі

В галузі охорони здоров’я у громаді функціонують:

КНП “Бориспільський міський центр первинної медико-санітарної допомоги”,  до  складу якого входять 6 амбулаторій загальної практики  сімейної медицини, що розташовані в різних районах міста Борисполя за адресами: вул. Київський Шлях, 11, вул. Київський Шлях, 24, вул. Гагаріна, 1,  вул. Глибоцька, 81, Лютнева, 12, вул. Київський Шлях, 158-б та Центр жіночого здоров’я. Послуги населенню надають 27 лікарів та 55 осіб медичного персоналу . Станом на 01.12.2020 укладено 37,9 тис. декларацій з мешканцями міста.
КНП «Бориспільський районний центр первинної медико-санітарної допомоги»,  що обслуговує сільське населення громади. До складу Центру входять 12 медичних закладів - 6  амбулаторій загальної практики  сімейної медицини та  6  ФАПів  (здійснюють діяльність 3 ФАПи, 3- закриті через відсутність персоналу). Послуги населенню надають  10 лікарів. та 35 осіб медичного персоналу. Станом на 01.12.2020 укладено 13155 лекларацій.
КНП “Бориспільський стоматологічний центр”, в якому  послуги населенню надають 20 лікарів та 17 осіб медичного персоналу;
КНП “Бориспільська багатопрофільна лікарня інтенсивного лікування”,  де працюють 154 лікаря та 283 особи медичного персоналу;
Служба екстренної медичної допомоги.

Серед медичних закладів міста, які надають послуги населенню, також здійснюють діяльність:  
ТОВ "Аптека-194" - приватна структура, яка має договір з НСЗУ. Налічує 18 лікарів , 1 амбулаторію та 1 консультативно-діагностичний центр;
Приватне Підприємство «МедіАн» - приватна структура, яка має договір НСЗУ, має 1 лікаря;
ФОП Лелека Злата Володимирівна – фізична особа- підприємець, яка має договір з НСЗУ, налічує 2 лікаря.
В приватному секторі медичних послуг функціонують стоматологічні, гінекологічні, дерматовенерологічні кабінети, кабінети УЗД-діагностики, лор-кабінети, кардіологічні кабінети та лабораторії. 
Видатки міського бюджету на охорону здоров’я у січні-вересні 2020 року склали 73,0 млн грн (січень-вересень 2019 року – 38,6 млн грн).

Передано 10,5 млн грн медичної субвенції в бюджет Бориспільської районної ради.
У 2020 році за кошти міського бюджету збудовано нову амбулаторію по                   вул. Київський Шлях, 158-б, КНП «БМЦПМСД». Вартість будівництва  13,9 млн грн, з них 13,4 млн грн освоєно за січень-вересень 2020 року. Завершено ремонт «Центру жіночого здоров’я» по вул. Чехова, 2, що створений при КНП «Бориспільський міський центр первинної медико-санітарної допомоги». Вартість ремонту 1,5 млн грн. Завершено капітальний ремонт приміщень КНП «Бориспільський стоматологічний центр» по вул. Київський Шлях, 24. Повна вартість ремонтних робіт з обладнанням становить 14,0 млн грн. Продовжується ремонт КНП “Бориспільська багатопрофільна лікарня інтенсивного лікування”.
З міського бюджету використано 7,0 млн грн на підтримку                       КНП «БМЦПМСД». Придбано для КНП «Бориспільський МЦПМСД»:

- засоби індивідуального захисту для медичного персоналу центру (рукавички медичні нітрилові, маски медичні, комбінезони захисні) на суму 1744,8 тис. грн;

- медичне обладнання – 2800,6 тис. грн,

- комп’ютерне обладнання та програмне забезпечення – 349,5 тис. грн;

- проєктні роботи та ремонт приміщення по вул. Чехова, 2 – 1512,3 тис. грн;

- придбання меблів – 369,1 тис. грн;

- інші послуги (оплата комунальних послуг) на суму 208,4 тис. грн.
Для КНП “Бориспільська багатопрофільна лікарня інтенсивного лікування” використано з міського бюджету 20,4 млн грн, у тому числі:

- використано на ремонт пологового відділення  5255,5 тис грн;

- придбано медичні вироби та засоби захисту лікарів на суму 2040,5 тис грн;

- придбано обладнання (апарат УЗД, распіратори, кисневі концентратори, автоматичні шприцеві дозатори, система рентгендіагностики, кольпоскоп) на суму 7058,7 тис грн;

- розроблено проєктну документацію та виконано електромонтажні роботи по капітальному ремонту ліфта КНП «ББЛІЛ» - 1326,9 тис. грн;

- перераховано на фінансову підтримку за роботу в період дії карантину та проведення протиепідемічних заходів 2730,4 тис. грн;

- перераховано на оплату енергоносіїв – 2037,9 тис грн. 

Для КНП “Бориспільський стоматологічний центр” використано             1,7 млн грн:

-
оплата комунальних послуг на суму 119,5 тис грн;

-
придбання та встановлення нових лічильників електроенергії на суму          23,0 тис грн.

Перерахована субвенція з державного бюджету 1,6 млн грн, яка використана в повній сумі на утримання КНП “Бориспільський стоматологічний центр”.

Безоплатний та пільговий відпуск лікарських засобів окремим категоріям жителів міста на суму 6,0 млн грн:

- забезпечення інсуліном хворих на цукровий діабет – 2202,4 тис. грн, з них: 274,9 тис. грн – кошти міського бюджету; 1927,5 тис. грн – кошти державного бюджету;

- забезпечення виробами медичного призначення дітей з інвалідністю по цукровому діабету І типу – 181,0 тис. грн (кошти міського бюджету);

- безкоштовні ліки для окремих груп населення – 3378,6 тис. грн (кошти міського бюджету), з них допомога хворим, що мають супутні хвороби при гемодіалізі – 678,5 тис. грн;

- пільгове забезпечення лікарськими засобами осіб, які постраждали внаслідок аварії на ЧАЕС – 244,7 тис. грн (кошти обласного бюджету);

- ліки для учасників АТО/ООС – 27,9 тис. грн (кошти міського бюджету).

У житлово-комунальному господарстві міста основна увага зосереджена на забезпеченні необхідного рівня житлово-комунального обслуговування містян, підприємств та установ міста, підтримці належного санітарного порядку території, благоустрою міста, технічного стану будинків та  комунальної техніки. Виконуються заходи міських програм у житлово-комунальній сфері .

Станом на 01.10.2019 заборгованість за житлово-комунальні послуги по комунальних підприємствах склала 50,5 млн грн, в тому числі населення – 41,2 млн грн.
Рівень сплати населенням міста за поточні отримані житлово-комунальні послуги становить 98 %.

Станом на 01.10.2019 у місті діє 34 ОСББ, які обслуговують 34 багатоквартирних будинки.

Комунальними підприємствами «УМКП-1» та «ЖРЕУ» обслуговується 228 житлових будинків площею 570,5 тис. м2, надається послуга з управління, яка полягає в забезпеченні належних умов проживання і задоволення господарсько-побутових потреб мешканців будинків шляхом утримання і ремонту спільного майна будинку та його прибудинкової території, відповідно до встановленої ціни на послугу з управління в повному обсязі.
Станом на 01.10.2019 УМКП-1 обслуговує 93 житлові будинки, загальною площею 342,0 тис. м2 (6 567 квартир), КП «ЖРЕУ» обслуговує 135 житлових будинків загальною площею 228,5тис.м2.  
Комунальне підприємство водопровідно-каналізаційного господарства “Бориспільводоканал” надає  послуги з  водопостачання  та  водовідведення всім  групам  споживачів  міста. Основним завданням                                               КП ВКГ «Бориспільводоканал» є забезпечення водою та відведення каналізаційних стоків від житлового фонду та підприємств, організацій, установ, що знаходяться в зоні діяльності підприємства. Послугами підприємства користується 19 316 абонентів населення. Із них приладами обліку користується 16 408 абонентів або 84,9 % від загальної кількості.

Загальна  довжина  мереж  водопроводу 105,4 км, довжина каналізаційних мереж 140,3 км, з них самопливних колекторів 56,5 км, напірних трубопроводів 83,8 км.

КПВКГ “Бориспільводоканал” - промислове підприємство, що об’єднує насосно-фільтрувальні станції, очисні споруди каналізаційних стоків, каналізаційні станції по перекачці стічних вод.

Головним напрямком діяльності КПТМ «Бориспільтепломережа» є надання послуг з теплопостачання населенню міста Бориспіль, бюджетним організаціям та госпрозрахунковим підприємствам.

КПТМ «Бориспільтепломережа» обслуговує 20 котелень, 15 бойлерних, надає послуги по теплопостачанню 15 912 абонентам населення, 10 організаціям по відомчому житлу, 38 бюджетним організаціям та 168 госпрозрахунковим підприємствам. 

За кошти міського бюджету реконструйовано водозабірний вузол №2 з улаштуванням станції знезалізнення та резервуару чистої води на вул. Соборна, 3а. Вартість робіт на суму 25,2 млн грн. 
Завершено роботи з водопониження:
в межах вулиць Момота – Ватутіна та мікрорайону  Соцмістечко. Вартість робіт 7,7 млн грн;

в межах вул. Вишневої та мікрорайону Нестерівка. Вартість робіт 1,3 млн грн.
Виконано водовідведення:

будівництво системи по вул.. Шевченка від № 6 до № 20 та в межах вулиць Євопейська - Нижній Вал на суму 5,8 млн грн;

ремонт системи по вул. Білоозерська, Шевченка, Пушкіна, Соборна, Головатого, в мікрорайоні Лозівка, Нестерівка на суму 1,4 млн грн.
Виконано роботи з водопониження та захисту від підтоплення території мікрорайону «Лозівка» на суму 8,5 млн грн.  
Комунальним підприємством «Виробниче управління комунального господарства» проводяться заходи, спрямовані на забезпечення належного санітарного стану міста: послуги із прибирання, вивезення твердих побутових відходів, догляд за дорогами та тротуарами, а саме: замітання вулиць, прибирання снігу, посипання пісчано-соляною сумішшю доріг та тротуарів, надання послуг із садіння та догляду за зеленими насадженнями міста, надання послуг по технічному обслуговуванню та утриманню в належному стані системи вуличного освітлення міста, утримання водовідвідних каналів.
Укладено та продовжено договорів на вивіз побутових відходів з організаціями, бюджетними установами – 593 договори, з населенням багатоповерхівок – 14772 договори. З приватним сектором поновлено договорів та взято на обслуговування 8563 садиби. При цьому вивозиться біля 140,0 тис. м3 твердих побутових відходів у рік.

Працівниками дільниці санітарної очистки обслуговується 120 сміттєвих майданчиків.  Своєчасно проводиться ремонт та заміна контейнерів для сміття.
У 2020 році дільницею зеленого господарства по місту було проведено часткове кронування та омолодження 53 дерев, проведено формувальне обрізання та розчищання від порослі 274 дерев. Видалено 55 сухостійних та аварійних дерев. Висаджено 68 дерев (23 - біля амбулаторії по вул. Київський Шлях, 158б, 11- біля амбулаторії по вул. Київський Шлях,24, 34 – у сквері по вул. Соцмістечко).

Виконані послуги по влаштуванню та висадженню квітників. В місті висаджено 9284 шт. розсади дворічних квітів площею 457,1 м2 та 40 000 шт. розсади однорічних квітів площею 1399 м2, висаджено квіти в 29 декоративних установок та 50 декоративних ваз. Улаштовано газони площею 8,4 тис. м2 та посіяно газонну траву площею 11,8 тис. м2 (Книшовий меморіальний парковий комплекс, сквер по вул. Бабкіна - Київський – Шлях, 2-а, вул. Київський – Шлях, 63, вул. Сергія Оврашка).

Відновлено та влаштовано 777 м живоплоту, висаджено 380 саджанців бирючини. Виконано послуги з поливу зелених насаджень, підживлення зелених насаджень та прополювання пристовбурових лунок дерев та кущів. Проводилось викошування газонів та узбіч вулиць, скверів, територій навколо озер загальною площею 890,5 тис. м2.
За кошти міського бюджету збудовано притулок для тварин по вул. Гоголя, 63 та проведено електропостачання до нього. Вартість будівництва     9,5 млн грн. Створено комунальне підприємство «Центр стерилізації та адопції тварин».
Виконано благоустрій озер: 

- Олесницького озера на суму 5,7 млн грн;
- озера по вул. Поповича на суму 9,7 млн грн; 

- озера «Гульківка» на суму 3,2 млн грн.

Облаштовано зону відпочинку – сквер у мікрорайоні Соцмістечко, 367 на суму 3,3 млн грн.

За кошти міського бюджету виконано капітальний ремонт:

- скверу по вул. Соборна на суму 1,4 млн грн;

- скверу по пров. Бабкіна, 12 на суму 1,3 млн грн;

- скверу по вул. Ватутінана, 73 суму 0,6 млн грн.

З 2017 року за кошти міського бюджету впроваджується система відео- спостереження «Безпечне місто». Всього у місті 64 відеокамери. Обслуговування системи складає 176,0 тис.грн на рік. Для продовження впровадження цих робіт розроблено проєктно-кошторисну документацію на нове будівництво системи відеоспостереженення «Безпечне місто» на суму      2,5 млн грн.
У місті біля житлових будинків налічується 85 спортивних та 191 дитячих майданчиків.
Дільницею міськсвітло експлуатується 239,5 км мереж вуличного освітлення. На даний час по місту обслуговується понад 6200 світлоточок. Відповідно до заявок мешканців міста та планових завдань, по вулицях міста проводилась заміна ламп освітлення (838 шт.). Виконано поточний ремонт  освітлення та замінено на світильники ЛЕД по вул. Котляревського – 1 шт., Героїв Небесної Сотні – 17 шт., Глибоцька – 1 шт., Київський Шлях – 2 шт., Миру – 1 шт., вул. Леся Курбаса – 2 шт., вул. Шолом Алейхема – 1 шт., вул. Мазепи – 1 шт., вул. Гришинська – 32 шт., пров. Березневий – 4 шт.,     пров. Стасюка – 8 шт, вул. Лермонтова – 21 шт., вул. Володимира Момота, 48 – 5 шт., вул. Будівельна та пров. Будівельний – 19 шт., вул.. О. Кошового – 4 шт., Соцмістечко – 9 шт., пров. Сагайдачного – 6 шт. 
Виконано поточний ремонт та монтаж ліхтарів в кількості 54 шт. (Книшовий меморіально парковий комплекс, пров. Лютневий, вул. Європейська, Київський Шлях, Соборна, Бежівка, Ясна, Білоозерська, Голубівка, Яцютівка  та інші).

Демонтовано, проведено поточний ремонт та встановлено 85 світильників (вул. Солов’яненко - 5шт., Гоголя - 9шт., Київський Шлях -3 шт.,Степова - 9шт., Стуса - 1шт., Ентузіастів - 1 шт., Бандуристів, Франко – 21 шт, Чернігівська - 7 шт. Шевченка – 3 шт., пр. Тарасівський – 3 шт. та інші.
У місті постійно проводиться реконструкція, капітальний, поточний ремонт вулично-дорожньої мережі. На ремонт, утримання дорожнього господарства міста в січні-вересні 2020 року  використано 74,7 млн грн (січень-вересень 2019 року – 46,2 млн грн). За ці кошти виконано:
· капітальний ремонт 27 відрізків доріг на суму 50,6 млн грн;

· капітальний ремонт тротуарів та пішохідних доріжок на 12 вулицях загальною площею 6,8 тис.кв.м на суму 16,0 млн грн;

· капітальний ремонт майданчиків для зупинки автомобільного транспорту по вул. С. Оврашка, 6, Київський Шлях, 41 на суму 467,4 тис.грн; 

· поточний ремонт  доріг, тротуарів, під’їзних доріг, стоянок, зупинок для транспорту на суму 4,6 млн грн;

· нанесення дорожньої розмітки по місту на суму 875,1 тис. грн; 
· виготовлено 28 проєктів на капітальний ремонт доріг, тротуарів, пішохідних доріжок на суму 1,8 млн грн;

· інші роботи на суму 311,9 тис. грн.
У місті діє програма «Громадський бюджет міста Борисполя», відповідно до якої міська рада фінансує проєкти мешканців. Так у 2019 році було визначено 8 проєктів-переможців на загальну суму 769,6 тис.грн. З них у 2020 році впроваджено 6 проєктів на загальну суму 570,7 тис.грн.
Освіта
У громаді сформована і продовжує удосконалюватись мережа закладів освіти, яка включає:

19 дошкільних навчальних закладів комунальної власності, в яких виховується 3 674  дитини;

15 загальноосвітніх навчальних закладів міста, де навчаються 11370 учнів;

4 позашкільних заклади у м.Борисполі (4 114 вихованці) та філіал Великоолександрівської школи мистецтв у с.Глибоке, (16 вихованців);

3 приватних навчальних заклади (120 дітей);

інклюзивно-ресурсний центр (231 дитина).

Дошкільна освіта

У громаді функціонує 19 дошкільних навчальних закладів, з них 12 – у місті Борисполі ( виховуються 3036 дітей) та 7 – у сільській місцевості (виховуються 638 дітей). З них 14 ясел-садків, 3 дитячих садочки, 2 яслі-садки комбінованого типу. 

Станом на 01.10.2020 у дитячих садках різних форм власності виховується 3794 дитини. Дошкільні заклади, переважно міські, переповнені на 1270 дітей (проєктна потужність діючих закладів – 2524 місць, на 100 місцях виховуються 150 дітей). 

Разом з тим, у місті є 3 приватні заклади, що мають ліцензії на діяльність з надання освітніх послуг у сфері дошкільної освіти: Центр розвитку дитини «Країна Мрій», Центр розвитку дитини «Грінрайс кідс», навчально-розважальний дитячий клуб «Дружба». Потужність вищевказаних закладів складає 120 місць.
Загальна середня освіта

У 2020/2021 навчальному році у 15-ти загальноосвітніх навчальних закладах громади функціонують 422 класи, де навчаються  11370 учнів, в тому числі 9 закладів розташовані у місті Борисполі (310 класів, де  навчаються 9429 учнів) та 6 закладів у сільській місцевості ( 102 класи, де навчаються 1941 учнів).

Середня наповнюваність класів – 27  учнів.

У 2020/2021 навчальному році 94 класи у 9 закладах загальної середньої освіти  міста Борисполя працюють у дві зміни. В результаті  2876 учнів  або 25,3% від загальної кількості учнів громади  навчаються у другій половині дня.

Для проходження медичних оглядів працівників освітньої галузі було здійснено закупівлю послуги на суму 273,752 тис. грн.

Відповідно до рішення виконавчого комітету Бориспільської міської ради від 25.05.2020 № 287 «Про внесення змін до рішення виконавчого комітету міської ради від 15.07.2019 № 509 «Про встановлення вартості одноразового харчування учнів у закладах загальної середньої освіти міста Борисполя» організоване безкоштовне одноразове харчування у закладах загальної середньої освіти для дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей із особливими освітніми потребами, які навчаються в інклюзивних класах, дітей-інвалідів, дітей військовослужбовців, які загинули під час проведення антитерористичної операції, дітей військовослужбовців, які брали та беруть участь в антитерористичній операції, та учнів із сімей, які отримують допомогу відповідно до Закону України «Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім’ям», дітей з числа внутрішньо переміщених осіб чи дітей, які мають статус дитини, яка постраждала внаслідок воєнних дій і збройних конфліктів».
Реформа Нової української школи активно впроваджується в закладах загальної середньої освіти міста. 
Придбано обладнання для забезпечення якісної освіти за концепцією НУШ на суму 2274,511 тис. грн. та спеціальні засоби для корекції психофізичного розвитку осіб з ООП 807,0 тис. грн.

Навчальні тренінги з підготовки педагогічних працівників із підвищення кваліфікації відповідно до Концепції Нової української школи пройшли 32 педагоги ЗЗСО, всі директори та заступники директорів з навчально-виховної роботи, які координують діяльність початкової школи. Разом з тим, 70 педагогів підвищили свій кваліфікаційний рівень, які забезпечують викладання мистецької освітньої галузі в класах Нової української школи.
Відповідно до рішення виконавчого комітету Бориспільської міської ради від 25.05.2020 № 287 «Про внесення змін до рішення виконавчого комітету міської ради від 15.07.2019 № 509 «Про встановлення вартості одноразового харчування учнів у закладах загальної середньої освіти міста Борисполя» організоване безкоштовне одноразове харчування у закладах загальної середньої освіти для дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей із особливими освітніми потребами, які навчаються в інклюзивних класах, дітей-інвалідів, дітей військовослужбовців, які загинули під час проведення антитерористичної операції, дітей військовослужбовців, які брали та беруть участь в антитерористичній операції, та учнів із сімей, які отримують допомогу відповідно до Закону України «Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім’ям», дітей з числа внутрішньо переміщених осіб чи дітей, які мають статус дитини, яка постраждала внаслідок воєнних дій і збройних конфліктів».
Позашкільна освіта

В громаді функціонують п’ять позашкільних навчальних закладів: 

Будинок дитячої та юнацької творчості «Дивоцвіт» (БДЮТ); 

Бориспільський міський центр технічної творчості «Евріка» (ЦТТ «Евріка»); 

Бориспільський міський центр туризму та краєзнавства учнівської молоді (ЦТТК);

Бориспільська дитячо-юнацька спортивна школа (ДЮСШ);

філія Великоолександрівської школи мистецтв у с.Глибоке.
Позашкільною освітою охоплено 4130 учнів. Гуртки функціонують як на базі основних приміщень позашкільних закладів, так і на базі освітніх закладів. Така система роботи дає можливість оптимально та зручно організувати навчальний процес у позашкільному закладі та охопити позашкільною освітою більшу кількість учнівської молоді.

Навчання дітей із особливими освітніми потребами

У 11 закладах загальної середньої освіти Бориспільської громади функціонують 37 інклюзивних класів, де навчаються 45 учнів. 

Всього у закладах освіти міста Борисполя виховуються 125 дітей з особливими освітніми потребами, з них 87 дітей - у закладах загальної середньої освіти і 38  – у дошкільних закладах освіти. 

У дошкільному навчальному закладі (ясла-садок) комбінованого типу «Веселка» функціонує група для дітей з вадами зору, де виховується 13 дітей. Із дітьми проводиться корекційно-відновлювальна робота щодо усунення відповідних недоліків.

У дошкільних установах функціонує 24 інклюзивних групи, де навчаються і виховуються 38 дітей з особливими освітніми проблемами. Супровід дітей здійснюють асистенти вихователя та асистенти дитини. Для дітей у закладах організовано корекційно-розвиткові заняття з логопедом та психологом. 

У зв’язку з тимчасовим призупиненням освітнього процесу в закладах освіти, відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України від 11.03.2020 № 211 «Про запобігання поширенню на території України коронавірусу COVID-19», листа Міністерства освіти і науки від 11.03.2020 №1/9-154, та з урахуванням протокольного доручення Бориспільської комісії ТЕБ та НС від 11.03.2020 (протокол № 3), 39 дітей з особливими освітніми потребами навчалися дистанційно за допомогою платформ для онлайн взаємодії Google Classroom, ClassDojo, Google Meet, Skype, Zoom, група у Viber та інші.

Разом з тим, для 70 дітей організовано індивідуальну форму навчання відповідно до медичних висновків.

З метою забезпечення права дітей з особливими освітніми потребами віком від 2 до 18 років на здобуття дошкільної та загальної середньої освіти, шляхом проведення комплексної психолого-педагогічної оцінки розвитку дитини, надання психолого-педагогічних, корекційно-розвиткових послуг та забезпечення системного кваліфікованого супроводження в місті діє Бориспільський інклюзивно-ресурсний центр, що функціонує в приміщенні Бориспільської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 6. Центр укомплектований фахівцями відповідно до штатного розпису. Станом на 01.10.2020 в ІРЦ перебувають на обліку 231 дитина.

Забезпечено безперешкодний доступ до приміщень закладів освіти дітям з особливими освітніми потребами.  
Інноваційна та експериментальна діяльність.
 Протягом останніх років ведеться робота по впровадженню, поширенню і використанню інноваційних технологій у закладах освіти, розвиваються та реалізуються 18 інноваційних проектів та програм. Так,  протягом 2020/2021 навчального року продовжують реалізуватися наступні програми:

Проект «Майбутнє починається сьогодні» (Програма «Батьківська твердиня) (всеукраїнський рівень); 
Європейський освітньо-інформаційний проект впровадження паралельного навчання для української учнівської молоді (Українсько-польський центр академічних обмінів); 
Соціальний освітній проект для школярів «Світ без кордонів» (програма AIESEC) (міжнародний рівень);  
Шкільна електронна бібліотека «ШБІЦ-інфо; 
Програма обміну майбутніми лідерами «FLEX» ; 
Програма «Сприяння просвітницькій роботі «рівний-рівному» серед молоді України щодо здорового способу життя» (локальний рівень);  
Проект «Науково-організаційне забезпечення профілактики ВІЛ/СНІДу через систему освіти» (локальний рівень): 

Науково-педагогічний проект «Інтелект України» (всеукраїнський рівень). 
Програма «Дорослішай на здоров'я» (всеукраїнський рівень),.

Навчально-виховна технологія проектно-модульного підходу виховання і навчання учнів закладів загальної середньої освіти «Проектування особистісно-розвивального змісту навчально-виховного процесу навчального закладу» (програма «Універсал» В.О. Киричук) (регіональний рівень) ;

 «Професійне самовизначення учнів старших класів через прийняття рішення «Мій вибір» (регіональний рівень); 
«Маршрут безпеки» (локальний рівень); 
«Вирішення конфліктів мирним шляхом. Базові навички медіації» (локальний рівень);
Освітня програма розвивального навчання Ельконіна-Давидова (локальний рівень); 
Здоров’язберігаюча технологія «Навчання в русі» (локальний рівень).

 У 2020/2021 навчальному році у Бориспільській загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів № 6 продовжується експериментальна діяльність регіонального рівня на тему «Впровадження нового навчально-методичного забезпечення початкової освіти в умовах реалізації нового Державного стандарту початкової загальної освіти». Основна мета - реалізація Концепції Нової української школи та нового Державного стандарту початкової освіти.

Асоціація учнівського самоврядування

ДГО «Асоціація учнівського самоврядування» (далі – АУС) тісно співпрацює з обласною радою дітей Київщини та Всеукраїнською радою старшокласників. З ініціативи лідерів АУС у місті проходить велика кількість заходів, конференцій, круглих столів, дискусій, майстер-класів, розважальних ігор тощо.

Оздоровлення та відпочинок дітей
З метою забезпечення належної організації оздоровлення та відпочинку учнів закладів загальної середньої освіти щорічно організовуються оздоровчі кампанії. 

У 2020 році з міського бюджету на організацію оздоровлення та відпочинку дітей, які потребують особливої соціальної уваги та підтримки, було використано 514,2 тис грн, із них:
353,0 тис. грн (47 дітей) – на відпочинок за межами міста (ДП «Санаторій для дітей з батьками «Скадовськ» закритого акціонерного товариства лікувально-оздоровчих закладів профспілок України «Укрпрофздравниця» (Херсонська обл., м. Скадовськ);

151,2 тис. грн (18 дітей) – на оздоровлення вихованців реабілітаційної установи змішаного типу для інвалідів та дітей-інвалідів «Наш дім»;

10,0 тис. грн  – на організацію супроводу дітей.


За результатами анкетування, що проводилося у 2020 році управлінням освіти і науки Бориспільської міської ради,  всього було  охоплено оздоровленням та відпочинком 4957 дітей (62,3 %).
Розвиток освітньої інфраструктури

Протягом 2020 року виконано поточні ремонти закладів освіти Борисполя  на суму 7,0 млн грн, придбано обладнання та основні засоби на загальну суму 6,1 млн грн, виконано капітальні ремонти на суму 3,0 млн  грн.
Придбано обладнання для забезпечення якісної освіти за концепцією НУШ на суму 2274,511 тис. грн. та спеціальні засоби для корекції психофізичного розвитку осіб з ООП 807,0 тис. грн.

Триває:

будівництво нового дошкільного навчального закладу, вул. Володимира Момота, 46-А з проєктною потужністю на 165 місць. Орієнтовна вартість будівництва 57,6 млн грн, освоєно 15,1 млн грн, з них 10,1 млн грн у 2020 році;

Завершуються:

 утеплення закладів загальної середньої освіти міста ЗОШ № 3 на суму 761,993 тис. грн. та НВК «Гімназія «Перспектива» вартістю 8,6 млн грн (співфінансування з міського та обласного бюджетів);
капітальний ремонт покрівлі Бориспільського НВК «Ліцей «Дизайн-освіта» в сумі 2,9 млн грн та здійснено поточний ремонт приміщень (коридори) на суму 800,0 тис.грн;

 капітальний ремонт спортзалу та роздягалень Бориспільської ЗОШ № 7. 
 Завершено:

реконструкцію з добудовою їдальні Бориспільського НВК «Ліцей «Дизайн-освіта» імені Павла Чубинського по вул. Головатого, 32а. Вартість реконструкції 9,8 млн грн;

капітальний ремонт харчоблоку в Бориспільській ЗОШ І-ІІІ ступенів № 3. Вартість ремонту 2,0 млн грн;

будівництво газової блочної котельні ЦТТК, освоєно 1,3 млн грн; 

капітальний ремонт спортзалу та роздягалень Бориспільської ЗОШ № 1 імені Юрія Головатого по вул. Героїв Небесної Сотні, 1 на суму 3,1 млн грн;

капітальний ремонт спортивної зали НВК «Гімназія «Перспектива»-загальноосвітня школа І-ІІ ступенів» імені Володимира Мономаха по            вул. Київський Шлях, 97а. Вартість робіт 3,9 млн грн;

реконструкцію баскетбольно-волейбольного майданчика у мультифункціональний майданчик для занять ігровими видами спорту          НВК “Гімназія “Перспектива” на суму 2,2 млн грн, з них 1,3 млн грн – кошти міського бюджету та 0,9 млн грн – кошти обласного бюджету;

побудовано мультифункціональний майданчик для занять спортом у Бориспільському НВК «Ліцей «Дизайн-освіта» імені Павла Чубинського на суму 2,7 млн грн., з них 1,2 млн грн. – кошти обласного бюджету;

побудовано футбольне поле з біговою доріжкою в НВК «Ліцей «Дизайн-освіта» імені Павла Чубинського на суму 5,2 млн грн.
Проєкт «Реконструкція Бориспільського навчально-виховного комплексу «Спеціалізована школа І-ІІІ ступенів – загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів» імені Костянтина Могилка по вул. Володимира Момота, 16 а» (І черга, 400 місць) вартістю 159,0 млн грн ввійшов до 4-го пулу проєктів Надзвичайної кредитної програми для відновлення України, що фінансуються Європейським інвестиційним банком.

4.11.2019 підписана Угода про передачу коштів позики між Міністерством фінансів України, Міністерством розвитку громад та територій, Бориспільською міською радою та управлінням капітального будівництва Бориспільської міської ради для реалізації проєкту. Завершено тендерну процедуру, іде підготовка до підписання договору на виконання робіт. 
Культура та мистецтво
Для задоволення потреб мешканців громади в культурно-мистецькій сфері діють: 6 будинків культури - 1 міський та 5 сільських, Бориспільський Державний історичний музей та відділ «Сучасний Бориспіль»;,  Комунальний заклад «Іванківсткий народний краєзнавчий музей», «Музей освіти» в с.Любарці,  Бориспільська міська централізована бібліотечна система (центральна, філія, дитяча) та 15 сільських бібліотек, культурно-мистецький комплекс «Академ», Муніципальний театр «Березіль», Бориспільська дитяча музична школа імені Лариси Остапенко.
На утримання мережі закладів культури з міського бюджету використано 8,3 млн грн (січень-вересень 2019 року - 8,9 млн грн).
У звітному періоді в Державному історичному музеї та у відділі «Сучасний Бориспіль» відбулося 13 заходів культурно-мистецького та просвітницького спрямування, проведено 58 екскурсій. Презентовано 8 виставок. Заклад відвідало 5,1 тис.осіб. 
При центральній бібліотеці продовжують свою роботу клуби за інтересами: мистецька вітальня «Ніжність» (презентації мистецьких виставок), літературний клуб «Слово», «Творча майстерня» (хендмейд), «Університет третього віку» (комп’ютерна грамотність), Профбутік (профорієнтація), «Калинонька» (етнографічний), з рукоділля «Творча майстерня», «У світлі лампи чарівної» (казкові читання), Бібліоглобус (подорожі Європейськими країнами), Бюро комп’ютерних технологій «Все буде добре», «Закон і підліток».
Вихованці дитячої музичної школи (515 чол.) та викладачі (50 чол.) проводили навчальні концерти на відділах фортепіано, струнно-щипкових, народних, духових та ударних інструментів. Усі викладачі пройшли курси підвищення кваліфікації з української мови. 

Учні взяли участь у 19 всеукраїнських конкурсах, де здобули 83 призових місця. Проведено 2 міських заходи, 22 відкритих уроків. 
У муніципальному театрі «Березіль» відбулося 14 вистав, з них 12 дитячих за участю акторів муніципального театру. На базі театру в лютому місяці відбувся щорічний міський конкурс читців, присвячений Т.Г.Шевченку в якому взяли участь 70 учасників.

«Культурно-мистецький комплекс «АКАДЕМ»

Творчі колективи КМК «АКАДЕМ»: Народний ансамбль танцю «Міленіум» (керівник Новодворська С.), Народний ансамбль танцю «Бориспільські молодички» (керівник Новодворська С.), Народний аматорський фольклорний ансамбль «Травневі роси» під керівництвом Миколаєнко І., Народний вокальний ансамбль «Оріяна» під керівництвом Мірошниченко Л., театральна студія «Raus», керівник Матвієнко Ю. та аматорські творчі колективи – народний аматорський хор «Червона калина» імені В. Денисенка під керівництвом Савченко В.М., народний аматорський хор «Терниця» постійно беруть участь у культурно-мистецьких заходах міста. 

Активно діє Молодіжний парламент міста Борисполя – незалежний, самоврядний, консультативно-дорадчий орган, який об’єднує актив студентської, працюючої, шкільної молоді з метою виконання цілей та завдань відповідно до положення. Члени парламенту беруть активну участь у плануванні і проведенні міських та обласних заходів.
Фізична культура, спорт

Фізична  культура впроваджуються через фізичне виховання і масовий спорт для гармонійного розвитку  особистості,  формування  здорового способу  життя,  зміцнення здоров'я  громадян,  підготовки  до  високопродуктивної  праці,  захисту Батьківщини,  забезпечення  творчого  довголіття,  організації  змістовного дозвілля, запобігання антигромадським проявам. 

У галузі фізичної культури та спорту діють: 
Бориспільська дитячо-юнацька спортивна школа, де щорічно 12 видам спорту навчаються 1002 дітей;
Центр спорту та фізичного здоров’я населення, де щорічно займаються 500 дітей та 5 тис.дорослих. У складі Центру - підлітковий клуб «Ровесник» та шаховий клуб «Поєдинок»;

Центр туризму та краєзнавства, де щорічно навчаються до 450 дітей.

У місті Борисполі налічується 182 спортивні споруди, серед яких: 3 міських стадіони та 9 стадіонів при закладах освіти міста, спортивні майданчики та площадки,  тренажерні майданчики тощо.
У селах громади налічується 8 стадіонів та 11 спортивних майданчиків.
На спортивну галузь міста у січні-вересні 2020 року використано 11,9 млн грн (січень-вересень 2019 року – 12,7 млн грн).
За кошти міського бюджету відбувається розвиток та підтримка спортивної інфраструктури міста, покращення матеріально-технічної баз закладів фізкультури та спорту, закупівля спортивного обладнання, форми, інвентаря, підготовка та участі збірних команд міста та провідних спортсменів у Всеукраїнських і міжнародних змаганнях. 

Команди з міста взяли участь у трьох чемпіонатах Київської області з гирьового спорту і шахів,  29 міських змаганнях, першості Київської області з футболу.  
2. Мета, пріоритети  та основні завдання програми соціально-економічного та культурного розвитку Бориспільської територіальної громади у 2021-2023 роках

Мета Програми соціально-економічного та культурного розвитку – створення умов для забезпечення сталого розвитку  Бориспільської територіальної громади на основі розвитку економічної та  соціальної сфери шляхом посилення інвестиційної та інноваційної активності, сприяння розвитку бізнесу, покращення комунальної інфраструктури та забезпечення енергоефективності об’єктів комунального господарства та соціальної сфери, забезпечення діджиталізації комунікації з громадськістю, підвищення туристично-рекреаційного потенціалу, підтримання та збереження навколишнього природного середовища.
Досягнення зазначеної мети планується здійснити шляхом реалізації наступних пріоритетних напрямів:
комфортне середовище для життя та якісні послуги за рахунок:
· якісної освіти для всіх; 

· розвитку медичної галузі та підвищення рівня надання медичної допомоги в умовах боротьби з коронавірусною хворобою; 

· створення умов для розвитку фізичної культури та спорту;

· розвитку культурного та духовного середовища, збереження та популяризації культурної спадщини;

· надання якісних та доступних послуг соціально незахищеним верствам населення; 

· підтримки дітей та сім’ї;

· удосконалення системи надання адміністративних послуг, цифровізації публічних послуг;
· розвитку ринку праці для підвищення рівня зайнятості та доходів населення;

· розвитку інфраструктури громади
· забезпечення населення якісними комунальними послугами; підвищення рівня енергоефективності об’єктів житлового-комунального господарства та соціальної сфери;
· надання якісних послуг з перевезення пасажирів;

· розвитку дорожньо-транспортної інфраструктури;
· містобудівної діяльності  та житлового будівництва;

· поліпшення екологічної ситуації, удосконалення системи поводження з твердими побутовими відходами;

· забезпечення правопорядку та публічної безпеки;

сталий економічний розвиток та розвиток території громади за рахунок:
· фінансової самодостатності громади;
· сприятливої інвестиційної  політики;

· розвитку промисловості;

· розвитку сільськогосподарського виробництва;

· розвитку підприємництва;

· зовнішньоекономічної діяльності та міжнародного співробітництва;
· розвитку туристичного потенціалу;
· містобудівної діяльності.
Досягнення вищезазначених пріоритетних напрямків забезпечить розвиток економічної сфери, наповнення бюджетів усіх рівнів та дозволить спрямувати фінансові ресурси у соціальну сферу для створення повноцінного життєвого середовища з якісними послугами для громади, додержання соціальних стандартів та гарантій та сприятиме комфортності проживання мешканців.
2.1. Комфортне середовище для життя та якісні послуги

2.1.1. Якісна освіта для всіх

Мета на 2021-2023 роки:

забезпечення стабільного розвитку системи освіти, яка сприятиме вихованню конкурентоспроможної, творчої, соціально активної особистості відповідно до сучасних умов, потреб держави та громади, формування позитивного іміджу освітньої галузі. Всебічний розвиток людини як найвищої цінності суспільства, розвитку її талантів, інтелектуальних, творчих і фізичних здібностей, а також на виховання відповідальних громадян, які спрямовують свою діяльність на забезпечення сталого розвитку України.

Основні завдання та заходи на 2021-2023 роки:
розширення мережі закладів освіти шляхом будівництва нових, реконструкції (добудови) існуючих, проведення ремонтів у закладаї освіти:
реконструкція (добудова) НВК «Спеціалізована школа І-ІІІ ступенів – загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів” імені К.Могилка на 400 місць;
добудова НВК «Гімназія «Перспектива» - загальноосвітня школа І-ІІ ступенів» імені Володимира Мономаха;

завершення будівництва дитячого садочку по вул. Володимира Момота, 46а на 165 місць;
будівництво спортивної зали Центру туризму та краєзнавства учнівської молоді;

будівництво корпусу початкової школи зі спортивною залою в с.Іванків;

реконструкція дитячого садочку по вул. Привокзальна, 3в;
будівництво нового садочку на розі вул. Бежівка-Франка;
добудова дошкільного закладу освіти «Колосочок»;
виготовлення проєкту землеустрою та проектно-кошторисної документації для будівництва та будівництво нового ЗДО на 8 груп/165 місць (Соцмістечко, 227 (на місці малокомплектного (4 групи/75 місць) діючого ДНЗ №2);
виготовлення проектно-кошторисної документації на будівництво нової ДЮСШ у місті;
виготовлення проектно-кошторисної документації на будівництво Центру розвитку дитини;
         капітальний та поточний ремонт будівель, внутрішніх приміщень та систем комунікацій закладів освіти;

капітальний ремонт цоколів та ганків;


проведення заходів з енергозбереження:

капітальний ремонт дахів, водостічних систем та утеплення горищ;

капітальний ремонт та утеплення фасадів закладів освіти, зокрема: 

 -утеплення  ЗОШ І-ІІІ ступенів імені Гетьмана Івана Сулими в с.Кучаків;
-капітальний ремонт фасаду Сеньківської ЗОШ;

-квпітальний  ремонт фасаду ДЗО «Малятко»;

капітальний ремонт опалювальних систем у закладах освіти, зокрема заміна газових котлів в котельні Глибоцької ЗОШ І-ІІІ;
проведення робіт із благоустрою території закладів освіти:

капітальний ремонт стадіонів,  ігрових павільйонів, встановлення нових мультифункціональних, спортивних та ігрових майданчиків у закладах освіти;
капітальний ремонт покриття, доріжок,  встановленя огорожі та озеленення у закладах освіти; 

створення умов доступності до закладів освіти комунальної власності територіальної громади для осіб  інвалідністю, зокрема шляхом облаштування їх пандусами;

модернізація закладів освіти:

модернізація харчоблоків закладів дошкільної та загальної середньої освіти;

модернізація матеріально-технічної бази закладів освіти, оснащення сучасним обладнанням та навчальним приладдям; облаштування ігрових, розвивальних та відпочинкових локацій, створення медіатек тощо;

модернізація спортивної бази закладів освіти (спортивні зали, фізкультурно-оздоровчі комплекси, стадіони, майданчики тощо);

забезпечення закладів та установ освіти комп’ютерною технікою, технологічним обладнанням, мультимедійною та інтерактивною технікою; придбання комплектуючих;

подальший розвиток та цифровізація освітніх послуг, підвищення якості освіти:

продовження впровадження реформи «Нова українська школа»;
забезпечення дітей з особливими потребами якісними освітніми послугами та використання електронних засобів навчання, необхідних для організації дистанційного та індивідуального навчання і педагогічного патронату;

виявлення та діагностування дітей, які потребують корекції фізичного та розумового розвитку;

створення умов для залучення дітей з особливими освітніми потребами до навчання та творчого розвитку в гуртках, секціях, студіях;
розвиток дозвілля дітей та учнівської молоді щляхом участі в культурному і соціальному житті громади, 
розширення мережі гуртків закладів позашкільної освіти, особливо в сільській місцевості;

використання здоров’язбережувальних технологій в освітньому процесі

та пропагування здорового способу життя; 

розбудова системи здорового харчування, формування культури харчування та правильних харчових звичок;
збереження та розвиток педагогічного потенціалу для забезпечення академічної та професійної освіти шляхом заохочення через соціальні програми та мотиваційні заходи;
підтримка творчо обдарованого учня та вчителя;
виховання свідомого громадянина, патріота, набуття дітьми та учнівською молоддю високої культури міжнаціональних взаємин; 

підтримка дитячих соціально значущих програм, проєктів, ініціатив, формування у дітей та учнівської молоді соціальних і громадянських компетентностей;

створення в місті сприятливих умов для функціонування ефективних моделей діяльності органів учнівського самоврядування в рамках партнерської взаємодії влада-учні-батьки;
розширення мережі класів допрофільної та профільної освіти, організація та проведення заходів із профорієнтації учнівської молоді;

розширення в закладах позашкільної освіти мережі гуртків наукового та професійного спрямування; 

оновлення навчально-методичної та матеріально-технічної бази закладів освіти (облаштування сучасних STEAM-лабораторій та осучаснення закладів цифровими контентами);

стимулювання інноваційної, проектної та дослідницької діяльності учнів та учнівської молоді;
налагодження оптимальних каналів комунікації учасників освітнього процесу (запровадження електронних щоденників, електронної реєстрації в онлайн режимі у закладах дошкільної освіти, онлайн-табло відвідування занять);

створення умов для забезпечення підвезення учнів та вчителів; закупівля автобусів для закладів освіти;

реалізація проєктів-переможців громадського бюджету у сфері освіти.

Очікувані індикатори виконання:
          позитивні зрушення в реформуванні освітньої галузі, належний рівень освітніх послуг;
         відповідна до стандартів організації освітнього середовища матеріально-технічна та навчально-методична база закладів освіти,  безпечні та нешкідливі умови навчання, виховання та розвитку дітей;

         розвинена  мережа закладів освіти для задоволення освітніх потреб мешканців ОТГ, зокрема з особливими освітніми потребами;

  розширено можливості використання інформаційно-комунікаційних та цифрових технологій в освітньому середовищі;

           впроваджено в практику роботи закладів і установ освіти сучасні педагогічні технології, забезпечено доступ до світових інформаційних мереж, створені умови для самоосвіти учасників освітнього процесу, впроваджено різні форми дистанційного навчання.

2.1.2.  Охорона здоров’я та здоровий спосіб життя людей

2.1.2.1. Розвиток медичної галузі
Мета на 2021-2023 роки:

забезпечення права кожного мешканця громади на доступність якісних медичних послуг, створення сприятливих умов праці для медичного персоналу; продовження реформування медичної галузі для створення системи, орієнтованої на пацієнта, зниження рівня захворюваності за найбільш поширеними хворобами. 
Основні завдання та заходи на 2021-2023 роки:

розширення мережі та зміцнення матеріально-технічної бази закладів охорони здоров’я всіх рівнів, проведення капітальних та поточних ремонтів закладів охорони здоров’я:
подальший розвиток  системи первинної медицини шляхом будівництва та ремонту амбулаторій (ФАПів), наближених до місць проживання населення, зокрема: 

        завершення  реконструкції  КНП «ББЛІЛ»;

        будівництво нового лікувального корпусу КНП «ББЛІЛ;
        будівництво  амбулаторії в с.Рогозів;

         капітальний ремонт приміщення ФАП з обладанням квартири для фахівця у с.Мала Стариця;

         капітальний ремонт прміщення ФАП у с.Сулимівка;

          капітальний ремонт частини приміщення медичної амбулаторії загальної практики сімейної медицини у с.Кучаків;

         реконструкція амбулаторії в с.Сеньківка;

         капітальний ремонт та відкриття ФАПу в с.Горобіївка;

         капітальний ремонт та відкриття ФАПу в с. В.Стариця;

           поточний ремонт (заміна) внутрішньої електропроводки, ремонт системи опалення (газове) , водопостачання та водовідведення в медичній амбулаторії в с.Глибоке

створення служби невідкладної допомоги у громаді;
         забезпечення закладів охорони здоров'я всіх рівнів відповідним обладнанням, транспортними засобами та кадрами ;
розширення і покращення якості надання медичних послуг для 

населення:

забезпечення прав і свобод щодо отримання мешканцями громади 

медичної допомоги на всіх рівнях; 

         впровадження сучасних медичних технологій та методів лікування, подальший розвиток малоінвазивних лікувальних методик ендоскопічного  напрямку у галузі хірургії та гінекології,

розширення спектру діагностичних послуг (рентгенологічних, 
ендоскопічних, послуг ультразвукової діагностики тощо),

         розширення реабілітаційних послуг;

розроблення та впровадження заходів зі зменшення тривалості  середнього строку госпіталізації;
удосконалення основних принципів лікування антимікобактеріальної 
терапії, рекомендованих МОЗ України;
реалізація заходів щодо забезпечення доступності застосування й 
раціонального використання якісних препаратів, вакцин та витратних матеріалів, своєчасна закупівля лікарських засобів та розхідних матеріалів у межах наявного фінансування;

запровадження електронної інформаційно-комунікаційної системи, що забезпечує автоматизацію ведення обліку медичних послуг та управління медичною інформацією шляхом створення, розміщення, оприлюднення та обміну інформацією даними і документами в електронному вигляді, до складу якої входять дані та електронні медичні інформаційні системи, між якими забезпечено автономний обмін інформацією, даними та документами через відкритий інформаційний інтерфейс;

поліпшення організації та якості надання послуг амбулаторіями (проведення профоглядів, застосування протоколів та стандартів лікування, розвиток виїзних форм і стаціонар замінних форм роботи);

запровадження сучасних інформаційних технологій моніторингу якості та управління медичними послугами, оновлення та створення електронного реєстру пацієнтів  в амбулаторіях і об’єднання їх з сервером КНП, входження в єдиний інформаційний простір  України;

інтенсифікація розвитку стаціонарозамінних форм медичної допомоги (денні стаціонари);
         доступність та якість медичних послуг для матері та дитини:

         проведення заходів планування сім'ї (покращити доступність та санітарно-просвітницьку роботу стосовно використання контрацептивів) з метою підвищення відсотка людей, які використовують методи планування сім’ї;

         забезпечення  регулярного нагляду, візитів до жіночої консультації під час вагітності, включаючи забезпечення профілактики передачі захворювань від матері до дитини, здійснення подальшого розвитку програми “Лікарня доброзичлива до дитини”, в рамках якої пропагувати грудне вигодовування, реалізувати заходи щодо підтримки репродуктивного здоров'я;

        створення умов для впровадження сучасних пренатальних технологій, 

удосконалення неонатального догляду та консультаційних послуг з педіатрії;   

        профілактика захворювань та пропаганда здоров'я:

поліпшення організації та якості роботи з запобігання захворювань на інфекційні хвороби, які керуються засобами імунопрофілактики;

здійснення передбаченого обсягу профілактичних заходів із запобігання захворювань на туберкульоз, ВІЛ – інфекцію та інших соціально – небезпечних інфекційних хвороб на первинному рівні;

проведення профілактичних обстежень на ВІЛ/СНІД, туберкульоз; 
контроль за ТБ/ВІЛ та резистентним ТБ шляхом освіти пацієнтів і спільнот;

профілактика та лікування хворих на туберкульоз шляхом забезпечення:

проведення безоплатних лабораторних та діагностичних досліджень за програмою медичних гарантій;
виявлення хворих на туберкульоз на ранніх стадіях розвитку хвороби;

безкоштовного рентгенологічного і бактеріоскопічного обстеженням хворих на туберкульоз на амбулаторному етапі лікування;

проведення туберкулінодіагностики дітям у визначених вікових групах та здійснення туберкулінодіагностики хворим на ВІЛ-інфекцію на ранніх стадіях захворювання;
профілактика ВІЛ-інфекції, допомога і лікування ВІЛ-інфікованих і хворих на СНІД шляхом поведення скринінгового обстеження прикріпленого населення на ВІЛ-інфекцію в обсязі не менш ніж 2% від загальної кількості населення та разом з КНП « Бориспільська БЛІЛ» – 5 %;
профілактика і лікування серцево-судинних і судинно-мозкових захворювань на догоспітальному етапі надання медичної допомоги та у разі виникнення гострої судинної патології;

профілактика онкологічних захворювань шляхом підвищення якості виявлення хворих на ранніх стадіях розвитку хвороби та забезпечення доступної медичної допомоги онкологічним хворим:

охоплення жінок, віком 18 років і старше, скринінгом на виявлення раку шийки матки;

з метою профілактики онкозахворювань молочних залоз широко використовувати мамографічне обстеження та УЗД обстеження.жінок;

заходи з профілактики, діагностики та запровадження протоколів 
лікування неінфекційних захворювань (діабету, гіпертонічної хвороби, серцево-судинних захворювань, захворювань нирок, онкологічних захворювань);

реалізація заходів щодо зміцнення здоров’я і пропагування здорового 
способу життя (проведення санітарно-просвітницької роботи щодо небезпечності вживання алкоголю, наркотичних засобів, паління; поширення серед пацієнтів ідеології важливості фізичної культури та раціонального харчування);

госпіталізація до стаціонарних відділень для планового лікування 
повністю обстежених хворих;

доопрацювання переліку обов’язкових лікувально-діагностичних 
процедур і обстежень у відповідності до наказів і методичних рекомендацій МОЗ України;
підвищення  санітарно–гігієнічної культури населення, формування здорового способу життя;
відшкодування вартості лікарських засобів:

відшкодування вартості лікарських засобів у разі амбулаторного лікування окремих груп населення та за певними категоріями захворювань;

відшкодування 100% вартості медичних препаратів для базисної терапії та терапії супроводу, які відновлюють еритропоез, у разі амбулаторного лікування хворих з незворотнім ураженням нирок з термінальною стадією хронічної ниркової недостатності, яким проводиться бікарбонатний гемодіаліз в Центрі нефрології діалізу КЗ КОР «Київська обласна клінічна лікарня»;

забезпечення препаратами інсуліну хворих на цукровий діабет жителів громади за рецептами, виписаними лікарями-ендокринологами                            КНП «Бориспільська багатопрофільна лікарня інтенсивного лікування»;

забезпечення виробами медичного призначення хворих дітей з інвалідністю по цукровому діабету І типу, які зареєстровані та проживають у громаді.
2.1.2.2. Розвиток фізичної культури та  спорту
Мета на 2021-2023 роки:
створення умов для стабільного розвитку сфери фізичної культури та спорту, максимальне залучення до здорового способу життя всіх категорій населення громади. 
Основні завдання та заходи на 2021-2023 роки:
подальший розвиток  спортивної інфраструктури громади шляхом будівництва, реконструкції та ремонту спортивних об’єктів, зокрема:
облаштування спортивно-тренувального залу в приміщенні будинку культури с.Глибоке;

створення спортивно-рекреарійних зон;
капітальний і поточний ремонт спортивних об’єктів, встановлення огорожі об’єктів;
покращення матеріально-технічної бази установ фізкультури і спорту
створення умов для навчально-тренувального процесу спортсменів, членів збірних команд міста;
проведення традиційних щорічних фізкультурно-спортивних масових заходів згідно з календарним планом спортивно-масових заходів;
створення умов для занять фізичною культурою і спортом особам з обмеженими фізичними можливостями;

проведення навчально-тренувальних зборів та підготовка до участі у чемпіонатах, кубках України, всеукраїнських, а також міжнародних спортивних змаганнях з олімпійських та неолімпійських видів спорту серед спортсменів різних вікових груп.
2.1.3. Розвиток культурного та духовного середовища, збереження та популяризація культурної спадщини
Мета на 2021-2023 роки:

збереження мережі закладів культури та кадрового потенціалу в процесі створення громади,  збереження та примноження культурно-мистецьких надбань, історичного обличчя громади, популяризація та інтеграція національного мистецтва у світовий культурний простір. 
Основні завдання та заходи на 2021-2023 роки
збереження, об’єднання,  та подальший розвиток   закладів культури та мистецтва Бориспільської міської територіальної громади:
        реконструкція кінотеатру в місті Борисполі;
    проведення ремонтів будинків культури,  сільських клубів, зокрема:

        капітальний ремонт будинку культури у с.Рогозів;

        капітальний ремонт клубу в с.Кучаків;
    капітальний ремонт клубу в с. Городище;

    капітальний ремонт клубу в с.Перегуди;
    капітальний ремонт клубу в с. Горобіївка;
    капітальний ремонт клубу в с.Андріївка;
    капітальний ремонт фасаду будинку культури в с.Сеньківка;
        розвиток бібліотечної галузі:
        забезпечення збереження та розвитку існуючої мережі бібліотек;

        забезпечення поповнення бібліотечних фондів (книги, періодичні друковані видання, документи на електронних носіях інформації);

         забезпечення автоматизації бібліотечно-бібліографічних процесів;

        зміцнення та розвиток матеріально-технічної бази бібліотек (оновлення бібліотечних меблів, оргтехніки);
         розвиток Культурно-мистецького комплексу «АКАДЕМ»:
         розширення структури культурно-мистецького комплексу «АКАДЕМ» шляхом приєднання сільських будинків культури  та клубів , оновлення матеріально-технічної бази;
         розширення культурних зв’язків у європейському та світовому культурному просторі, участь у міжнародних мистецьких проєктах та фестивалях;
розвиток музичної школи:
реконструкція музичної школи з прибудовою камерної концертної зали;
забезпечення школи музичними інструментами;
забезпечення аудіо-, відеоапаратурою, музичними центрами,  звукопідсилювальною апаратурою;
придбання нових костюмів для учасників колективів;

участь колективів у святкових заходах,   обласних, всеукраїнських, міжнародних конкурсах та фестивалях;
розвиток Муніципального театру «Березіль»:
забезпечення театру сценічними костюмами, реквізитом до діючого репертуару;
зміцнення та розвиток матеріально-технічної бази (оновлення світлових апаратів, аудіо-, відеотехніки, оргтехніки);

своєчасне проведення капітальних та поточних ремонтів;

організація вуличного театру та проведення вистав.

розвиток музейної справи:
підтримка діяльності та зміцнення матеріально-технічної бази музеїв громади;
добудова фондосховища та виконання робіт з водовідведення з території Бориспільського державного історичного музею;
поповнення фондів музеїв новими експонатами;
проведення стаціонарних та пересувних виставок, вечорів з цікавими людьми;
збереження, відродження і розвиток народних художніх промислів: 

відновлення діяльності творчо-виробничих майстерень;
сприяння створенню навчаль​но-показових і творчих майсте​рень та виділенню приміщень з нежитлового фонду під творчі майстерні майстрам народних художніх промислів;
підтримка і популяризація творчості талано​витих художників-аматорів, народних майстрів;
          проведення культурно-мистецьких заходів до традиційних свят, відзначення важливих подій для країни, регіону та громади, відзначення ювілейних дат,  проведення фестивалів звітних концертів творчих колективів громади тощо;
        створення умов для розвитку сучасних видів туризму:
проведення фестивалів ChubynskiyFest, BoryspilOpen та SoloWay тощо.

2.1.4. Соціальний захист населення
 Мета на 2021-2023 роки:
забезпечення права кожного громадянина на отримання якісних соціальних послуг, максимальне охоплення соціально вразливих верств населення різними видами соціальних послуг, а також підняття рівня та розширення спектру надання соціальних послуг у громаді.

Основні завдання та заходи на 2021-2023 роки:

реалізація заходів міської комплексної програми «Турбота» на 2021-2023 роки;

 подальший розвиток мережі соціальної допомоги, яка надається з врахуванням особливостей і потреб різних категорій громадян на принципах адресності та індивідуального підходу,  що здійснюються на місцевому рівні у доповнення до державного соціального забезпечення (пенсії, доплати тощо) та є найбільш  ефективною;
вчасне призначення та виплата всіх видів соціальної допомоги сім’ям з дітьми, інвалідам, громадянам, постраждалим внаслідок аварії на ЧАЕС, малозабезпеченим сім’ям;
надання населенню субсидій для відшкодування витрат на оплату житлово-комунальних послуг, придбання скрапленого газу, твердого та пічного побутового палива;

надання одноразової адресної матеріальної допомоги незахищеним верствам населення громади,  які опинились в складних життєвих обставинах (інвалідам, учасникам антитерористичної операції, осіб, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, внутрішньо переміщених осіб, підтримка сімей з дітьми, інших пільгових категорій міста);

надання інвалідам І та ІІ групи по зору та дітям-інвалідам по зору  пільг на сплату житлово- комунальних послуг;
соціальна реабілітація та адаптація до суспільного життя осіб з обмеженими фізичними та розумовими можливостями;
підтримка діяльності Бориспільського міського територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) та реабілітаційної установи для осіб з інвалідністю “Наш дім” імені Валентини Бондаренко;

 продовження дії проектів «Соціальне таксі» та «Соціальна картка» для пенсіонерів, людей з особливими потребами та підопічних Бориспільського міського територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг);
зміцнення матеріально-технічної бази Бориспільського міського  територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) (заміна автомобіля, поточний ремонт відділень територіального центру, придбання обладнання для пральні, перукарні, медичного кабінету,  придбання комп’ютерів та оргтехніки, придбання засобів реабілітації) та реабілітаційної установи для осіб з інвалідністю “Наш дім” імені Валентини Бондаренко.
2.1.5.  Демографічний розвиток, підтримка дітей та сім’ї
Мета на 2021-2023 роки:

          пропаганда сімейних цінностей, виховання відповідального батьківства і материнства, застосування системи сімейно-орієнтованого підходу у запобіганні соціального сирітства та догляду за дітьми-сиротами та дітьми, позбавленими батьківського піклування, підвищення якості та доступності надання оздоровчих та відпочинкових послуг для дітей, створення сприятливих умов соціалізації дітей та молоді. Підтримка та надання соціальних послуг дітям та родинам, які потрапили у складні життєві обставини.

Основні завдання та заходи на 2020-2023 роки:

моніторинг демографічних процесів;

поліпшення здоров'я, зниження смертності та підвищення тривалості життя на основі забезпечення доступності сучасних засобів якісної діагностики, профілактики, лікування та реабілітації для широких верств населення, поліпшення репродуктивного здоров'я населення;

профілактика  антисоціальної поведінки молоді, зокрема, наркоманії, розповсюдження ВІЛ/СНІДу;

патронування неповних, соціально неблагополучних, малозабезпечених сімей із дітьми з боку державних і громадських організацій, посилення захисту прав бездоглядних та безпритульних дітей, забезпечення умов для їх повноцінного розвитку;

створення умов для повноцінного розвитку сім'ї та соціальна допомога сім'ям, які опинилися в складних життєвих обставинах;

оптимізація закладів соціального захисту дітей, в тому числі добудова до реабілітаційної установи для осіб з інвалідністю “Наш дім” імені Валентини Бондаренко;

захист житлових та майнових прав дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які виховуються в будинках дитини, школах-інтернатах, дитячих будинках сімейного типу та прийомних сім'ях;

організація роботи з талановитою та обдарованою молоддю (організаційне забезпечення висунення кандидатур на присудження премій міського голови для обдарованої молоді;

створення сприятливого середовища для забезпечення зайнятості молоді, залучення молоді до управління містом та до служби в органах місцевого самоврядування;

розвиток волонтерського руху, залучення більшої кількості волонтерів для проведення заходів соціального спрямування;
співпраця та підтримка молодіжних та дитячих громадських організацій (Молодіжний парламент міста);

проведення оперативно-профілактичних заходів (рейдів) „Канікули”, „Діти вулиці”, „Вокзал” та інші, з метою своєчасного виявлення бездоглядних та безпритульних дітей;
проведення в загальноміських навчальних закладах «Єдиного дня профілактики правопорушень»;

надання матеріальної адресної допомоги на лікування дітям соціально-незахищенних категорій; дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

пріоритетне влаштування дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування в сімейні форми виховання; 

підвищення рівня обізнаності мешканців щодо сучасних проявів торгівлі людьми шляхом проведення інформаційно-просвітницької роботи, розповсюдження соціальної реклами, виготовлення буклетів, плакатів, листівок;

надання з місцевого житлового фонду соціального призначення, житла для передачі у користування дітям-сиротам, дітям, позбавленим, батьківського піклування, віком від 16 років, особам з числа дітей-сиріт, дітей, позбавлених, батьківського піклування;

профілактика тютюнопаління, алкоголізму, наркоманії, ВІЛ/СНІДу у молодіжному середовищі;

проведення навчально-методичних освітніх заходів, круглих столів для учнівської та студентської молоді, молодіжних та жіночих громадських організацій, представників влади, засобів масової інформації;

дотримання гендерних підходів у роботі установ та організацій;
забезпечення підтримки сімейних форм виховання для дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування (опіка, піклування, прийомна сім’я, дитячий будинок сімейного типу);
забезпечення проведення заходів, спрямованих на формування відповідального батьківства, усвідомленого ставленння до обов’язків щодо виховання та розвитку дітей, профілактики складних життєвих обставин;

надання соціальної підтримки дітям, що проживають у складних умовах (діти-сироти, діти-інваліди, діти, що залишилися без піклування батьків);
залучення дітей з особливими потребами до занять у гуртках, секціях загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладах міста;
забезпечення оздоровлення та санаторно-курортного лікування дітей з особливими потребами, підопічних дитячих будинків сімейного типу, ветеранів війни, громадян, постраждалих внаслідок Чорнобильської катастрофи;
співпраця з громадськими організаціями соціального спрямування;
надання одноразової матеріальної допомоги сім’ям загиблих військовослужбовців під час проведення АТО/ООС.
2.1.6. Ринок праці та доходи населення

Мета на 2021-2023 роки:

 розвиток ринку праці та підвищення рівня зайнятості населення шляхом підтримки безробітних, сприяння їх працевлаштуванню, підвищення кваліфікації робочої сили з урахуванням потреб роботодавців, посилення мотивації до легальної та продуктивної зайнятості, забезпечення своєчасної та в повному обсязі виплати пенсії, заробітної плати.

Основні завдання та заходи на 2021-2023 роки:

реалізація завдань та заходів Програми зайнятості населення на 2021-2023 роки;

сприяння створенню нових та збереженню існуючих робочих місць; 
надання роботодавцям компенсації на сплату єдиного соціального внеску на працевлаштування безробітних на новостворені робочі місця, передусім із числа соціально незахищених категорій громадян;
працевлаштування незайнятих та безробітних громадян, інвалідів за сприяння служби зайнятості на вільні та новостворені робочі місця, залучення до участі в оплачуваних громадських роботах;

підтримка підприємницької ініціативи серед безробітних, організація професійної підготовки з основ підприємництва для подальшого заняття підприємницькою діяльністю, надання одноразової виплати допомоги по безробіттю для відкриття власної справи;
професійне навчання, перенавчання та підвищення кваліфікації безробітних;

розвиток соціального партнерства роботодавців, закладів освіти міста та Бориспільської міськрайонної філії Київського обласного центру зайнятості для професійного навчання безробітних;

запобігання процесам трудової міграції через забезпечення ефективної зайнятості населення, збереження та створення робочих місць, розвиток підприємництва і стимулювання самостійної зайнятості населення, сприяння зайнятості найбільш продуктивних вікових груп населення;
моніторинг створення нових робочих місць за рахунок реалізації інфраструктурних та інвестиційних проектів міста;

проведення моніторингу обсягів вивільнення працівників та стану зайнятості на підприємствах, в організаціях та установах міста, проведення виїзних консультацій на підприємства, де передбачається, або відбувається вивільнення працівників;
проведення перевірок (обстежень) підприємств та організацій міста усіх форм власності з питань дотримання роботодавцями мінімальних державних гарантій з оплати праці, норм Генеральної та галузевих угод та вжиття відповідних заходів реагування за результатами виявлених порушень;
сприяння розвитку в місті цивілізованого ринку праці (у тому числі легалізація трудових відносин, виведення заробітної плати з «тіні»), забезпечення своєчасної виплати пенсій, стипендій та ін. соціальних виплат;
дотримання умов колективних договорів у частині оплати праці, недопущення необґрунтованого зменшення заробітної плати;
недопущення виникнення заборгованості з виплати заробітної плати в бюджетній сфері, на підприємствах комунальної власності, ліквідація та недопущення подальшого виникнення заборгованості по платежах до Пенсійного фонду, ДФС;

         покращення якості та результативності профорієнтаційних заходів із незайнятим та зайнятим населенням, збільшення кількості різноманітних тематичних семінарів з цільовими групами осіб, організація та проведення масових заходів: Ярмарок вакансій та професій, Днів кар’єри, Днів відкритих дверей, заходів для учнівської молоді "Крок у реальне життя", захід для безробітних «Крок у професійне майбутнє», впровадження інноваційних підходів;

-  підвищення поінформованості громади міста про діяльність та послуги служби зайнятості через засоби масової інформації.

Очікувані індикатори:

         створення 1100 нових робочих місць;

          працевлаштування  480 осіб незайнятого населення;

          залучення до громадських робіт 14 осіб з числа безробітних;

          залучення до професійного навчання до 50 осіб з числа безробітних;
зростання розміру середньомісячної заробітної плати штатного працівника на 5 %.
2.1.7  Удосконалення системи надання адміністративних послуг, цифровізація публічних послуг

Мета на 2021-2023 роки:

забезпечення ефективної системи надання адміністративних послуг відповідно до сучасних вимог та потреб жителів громади. Створення належних умов для працівників та відвідувачів Центру надання адміністративних послуг.
Основні завдання та заходи на 2021-2023 роки:

організація надання адміністративних послуг у найкоротший строк та за мінімальної кількості відвідувань суб’єктів звернень; 

розширення кількості адміністративних послуг, що надаються в електронному вигляді;

запровадження в роботі ЦНАПу віддалених робочих місць адміністраторів або механізму «мобільних адміністраторів»;

розробка та впровадження критеріїв/механізмів оцінки роботи адміністраторів, а також суб’єктів надання адміністративних послуг;

формування ефективної взаємодії і комунікації, отримання зворотного зв’язку від користувачів адміністративних послуг за допомогою мобільного додатку та/або зовнішнього веб-сайту;

оновлення належної матеріально-технічної бази ЦНАПу.
Очікувані індикатори на 2021-2023 роки:
збільшення кількості видів адміністративних послуг, що надаються в електронному вигляді з 5% до 50%;

облаштування 6 віддалених робочих місць адміністраторів ЦНАП (або запровадження функції мобільного адміністратора) у віддалених населених пунктах;

збільшення надання кількості послуг на 1 тис. населення. 
2.1.8. Розвиток житлово-комунального господарства та надання якісних комунальних послуг населенню

Мета на 2021-2023 роки:

стабільне та ефективне функціонування і забезпечення сталого розвитку житлово-комунальної сфери громади для задоволення потреб споживачів у якісних комунальних послугах відповідно до встановлених нормативів і стандартів.

Основні завдання та заходи на 2021-2023 роки:

забезпечення належного утримання та ефективної експлуатації об’єктів комунального господарства, що перебувають у комунальній власності територіальної громади;

сприяння створенню об’єднань співвласників багатоквартирних будинків;

залучення населення до утримання житлового фонду;

проведення робіт з капітального ремонту багатоквартирних будинків та гуртожитків на умовах співфінансування;
встановлення дитячих та спортивних майданчиків;
капітальний ремонт спортивного майданчику по вул. Бежівка, 7 у м. Борисполі;

благоустрій дитячого майданчику по вул.. Броварська, 28 у м. Борисполі;

встановлення дитячого майданчику у с. Артемівка;

будівництво мультифункціонального майданчика із поліуретановим покриттям по вул. Центральна, 7-в у с. Іванків;
проведення робіт з капітального ремонту (заміни) ліфтів за умови співфінансування;
подальший розвиток та модернізація мереж централізованого водо- та теплопостачання, водовідведення, зокрема: 
проєктні роботи, екзпертиза проектно-кошторисної документації та реконструція водопровідної мережі з переключенням інсючим абонетів та підключенням нових в м. Бориспіль житлового масиву обмеженого вул.Київський Шлях - Соборна - Авіаторів та вул. Френкеля;

проєктні роботи, екзпертиза проектно-кошторисної документації та реконструція централізованої системи водопостачання по вул. Д.Амеліна в         м. Бориспіль з переключенням всіх споживачів;
проєктні роботи, екзпертиза проектно-кошторисної документації та реконструція водоводу від вул. Глібова до ВЗВ № 2 по вул. Соборна, 3а в           м. Бориспіль;

розробка "Проєкту (технологічної схеми) розробки ділянки Бориспільського родовища питних підземних вод для                                          КП ВКГ "Бориспільводоканал";
          реконструкція КНС та водопровідно-каналізаційних мереж по вул. Ясна, 15 в м.Бориспіль;

      реконструкція водопровідної мережі з переключенням всіх  абонентів по вул. Плеханова в м. Бориспіль;
улаштування загальнобудинкових вузлів обліку холодної води в багатоквартирних житлових будинках;


придбання екскаватора – навантажувача;


придбання трактора з навісним обладнанням;


придбання аварійної майстерні АСАМ;


реконструкція підвищувальної насосної станції по вул. Головатого, 36-а (придбання насосної станції);


диспетчеризація КНС;


диспетчеризація артезіанських свердловин;


улаштування вуличного освітлення водозабірного вузла №2 по вул. Соборна, 3-а;


улаштування системи охорони та відео спостереження водозабірного вузла №2 по вул. Соборна, 3-а;
будівництво системи водовідведення у місті Борисполі: на перехресті вулиць Шевченка – Тургенєва, в межах вулиць Шевченка – Чернігівська; 
реконструкція сільського водопроводу по вул. Матросова в с. Любарці;
будівництво централізованого водопостачання та водовідведення у селах Глибоке та Городище;

передача КНС  у с. Іванків з приватної власності у комунальну власність громади;
реконструкція теплових мереж по вул. Київський Шлях, 73 в                     м. Борисполі;

реконструкція теплових мереж від котельні по вул. Нижній Вал, 1-а в      м. Борисполі (ІІ черга будівництва);

реконструкція комерційного вузла обліку газу котельні КПТМ «Бориспільтепломережа» за адресою вул. Соборна, 8-а в м. Борисполі;

продовження співпраці з міжнародними фінансовими організаціями щодо модернізації, ремонту, реконструкції в житлово-комунальній галузі;

проведення гідротехнічних заходів із захисту від підтоплення і затоплення, направлення на зниження до допустимого рівня негативного впливу на території житлової забудови і об’єкти комунального господарства;

забезпечення споживачів якісною питною водою, в тому числі будівництво та ремонт бюветів питної води;

будівництво каналізаційних очисних споруд та системи водовідведення очищених побутових стоків;

виділення земельної ділянки та будівництво сміттєпереробного заводу;

вжиття заходів щодо зменшення заборгованості споживачів усіх рівнів за житлово-комунальні послуги шляхом проведення претензійно-позовної роботи з боржниками;

забезпечення належної підготовки об'єктів життєзабезпечення населення та соціально-культурного призначення до сталої роботи в опалювальному  сезоні;

 впровадження роздільного збору твердих побутових відходів, ведення роз’яснювальної роботи серед населення щодо культури поводження зі сміттям;
забезпечення санітарної очистки територіальної громади;

виконання заходів з озеленення територіальної громади;

реконструкція, благоустрій та озеленення парків та скверів у громаді;

благоустрій озер;

забезпечення надійної роботи інженерних систем життєзабезпечення;
придбання нової техніки для комунальних підприємств громади;

реалізація програм у галузі житлово-комунального господарства.

Очікувані індикатори:

· рівень оплати житлово-комунальних послуг населенням, %;

· кількість сімей, що отримують субсидії на оплату комунальних послуг; 

· кількість ОСББ на тисячу жителів;

· ступінь зношеності теплових мереж;

· ступінь зношеності водопровідних мереж;

· кількість ремонтів (поточних та капітальних), що виконані на умовах співфінансування з мешканцями (обсяг коштів мешканців, що витрачені на ремонти на умовах співфінансування).
2.1.9. Підвищення рівня енергоефективності

Мета на 2021-2023 роки:

підвищення енергоефективності об’єктів житлово-комунального господарства та закладів соціальної сфери, підтримка інноваційних розробок та впровадження новітніх технологій в бюджетній сфері та житлово-комунальному господарстві.

Основні завдання та заходи на 2021-2023 роки:

забезпечення функціонування системи енергетичного менеджменту та моніторингу енергоспоживання за рахунок здійснення контролю за споживанням енергетичних ресурсів у бюджетній сфері, забезпечення 100% обліку паливно-енергетичних ресурсів;
визначення енергетичного балансу шляхом проведення енергетичних аудитів об’єктів, які визначать потенціал економії енергетичних ресурсів та забезпечать сприятливі умови для залучення фінансових ресурсів;

зменшення енергоспоживання об’єктів соціальної сфери шляхом проведення заходів з термомодернізації та термореновації  будівель; 

інформування об'єднань співвласників багатоквартирних будинків і житлово-будівельних кооперативів щодо механізму фінансування проєктів з енергоефективності з Фонду енергоефективності та Урядової програми «теплих кредитів»;

зменшення енергетичної залежності громади від постачання газу через заміщення альтернативними джерелами енергії;

розвиток відновлювальної енергетики; 

проведення інформаційної кампанії для формування енергоефективної поведінки споживачів з метою формування ощадливого стилю життя – переходу на енергоощадні технології у будівлях, стимулювання населення до впровадження енергозберігаючих заходів;

впровадження заходів з енергозбереження на об’єктах житлово-комунального господарства та у бюджетній сфері, зокрема:
проєктні роботи, екзпертиза проектно-кошторисної документації та реконструкція теплових мереж від котельні по вул. Нова 2 (від котельні до ТК7-а протяжністю 147м в2-х трубному вимірі);

проєктні роботи, екзпертиза проектно-кошторисної документації та реконструкція теплових мереж (кільцювання котельні по вул. Нижній Вал, 1-а та котельні по вул. Шептицького,1-а) від ТК 5 до ТК-38 протяжністю 100 м в      2-х трубному вимірі;

проєктні роботи, експертиза проектно-кошторисної документації та проведення реконструкції  теплових мереж від котельні по вул. Нижній Вал,1-а (від ТК4 до ДНЗ «Сонечко», протяжністю 50 м в 2-х трубному вимірі);

нове будівництво теплових мереж в мікрорайоні УМС-17 (в межах        вул. Ушакова, Михайла Калмикова, Екскаваторна) в м. Бориспіль І пусковий комплекс; 

нове будівництво газової  блочної котельні по вул. Глибоцька,122-а в        м. Бориспіль.

2.1.10. Розвиток дорожньо-транспортної інфраструктури

Мета на 2021-2023 роки:

Комфортне та безпечне пересування жителів громади її територією.
Основні завдання та заходи на 2021-2023 роки:

капітальний ремонт доріг міста Борисполя по вулицях:

Київський Шлях на відрізках: від вул. Глібова до вул. В. Момота, від       вул. Броварська до вул. Підприємницька, від вул. Європейська до вул. Бежівка;

Головатого; 

Підприємницька на відрізку від вул. Запорізька до вул. Горбатюка;

Горбатюка;

Лисенка;
Лобановського;
Гришинська;

Тютюнника;

Сагайдачного;

Василя Симиренка;

Кропивницького;

Марії Приймаченко в мікрорайоні «Лозівка»;

Максима Рильського у мікрорайоні «Лозівка»;
капітальний ремонт дороги з улаштуванням автостоянки у мікрорайоні «Соцмістечко»;
капітальний ремонт автостоянки біля житлових будинків по вул. Гагаріна, 1 та вул. Поповича, 1 в м. Борисполі.
капітальний ремонт дорожнього покриття села Іванків по вулицях:
Пилипа Орлика;

Федора Петруся;

Яблунева;

Ясна;

Бориспільська;

Київська;

Лозова;

Пінської флотилії;

Грушевського;

Бориса Іванова;

Набережна;

капітальний ремонт дорожнього покриття села Рогозів по вулицях:
Гагаріна, 23а – 31;
Дружби, 8 – 26;

Ломоносова, 1 – 19;

Пушкіна;

Соборності;

капітальний ремонт дорожнього покриття села Любарці по вулицях:
Марини Копач; 
Іванківська;

Короленка;

Макаровицька, 13 – 23;

Європейська;

Сонячна;

Зоряна;

Лермонтова;
капітальний ремонт дорожнього покриття до села Глибоке;

капітальний ремонт тротуарів:

у місті Борисполі:
тротуар по вул. Тургенєва (завершення робіт);

тротуару з облаштуванням автостоянок по вул. Київський Шлях, 75-79;
тротуару та дороги від житлового будинку по вул. Нова, 2 № 2 до № 4;
тротуару по вул. Київський Шлях (від вул. Чернишевського до вул. Каховська);

у с. Рогозів - тротуару по вул. Центральній;
забезпечення своєчасного поточного ремонту автомобільних доріг загального користування місцевого значення, вулиць і доріг комунальної власності у населених пунктах  та їх експлуатаційного утримання;
утримання в належному стані існуючих та встановлення нових світлофорних об’єктів, дорожніх знаків, вуличного освітлення, системи відеонагляду;

впровадження системи платного паркування, створення майданчиків для паркування;

влаштування велосипедних доріжок;
ремонт зупинок та приведення їх розміщення відповідно до правил дорожнього руху та ДБН; 

ремонт зупинок у с. Мала Стариця, с. Сулимівка, с. Артемівка,                  с. Перегуди, с. Горобіївка, с. Лебедин, с. Кучаків.

2.1.11. Якісні послуги з благоустрою території громади
Мета на 2021-2023 роки:

Благоустрій території громади
Основні завдання та заходи на 2021-2023 роки:

озеленення територій та благоустрій зон відпочинку:

проведення паспортизації та інвентаризації  зелених насаджень міста та громади;

збільшення кількості зелених насаджень  на території громади, здійснення контролю за видаленням зелених насаджень;

складення плану реконструкції парків і скверів, інших зелених зон з 

використанням зелених насаджень, стійких до екологічних та природних умов;

         розчистка та підтримання в належному стані озер , водовідних каналів, поліпшення технічного стану та благоустрій водних об’єктів, зокрема:

         поліпшення технічного стану та благоустрій озера «Сині Балки» у м.Бориспіль;

         благоустрій водовідвідного каналу по вул. Головатого в м. Бориспіль;

         розчистка озера «Паркове» та створення зони відпочинку в с.Сулимівка;
облаштування пляжної зони озера «Пісковаха» у с. Сеньківка;
розчистка озер «Круте» та озера «Глинянки» та створення зон відпочинку біля них в с.Кучаків;
поліпшення технічного стану та благоустрій озера у с. Артемівка;
         розчистка озера «Біле» та благоустрій навколо нього в с.Рогозів;

покращення екологічного та технічного стану озера в центрі с.Глибоке, облаштування паркової зони (продовження робіт);

          утримання та облаштування парків та скверів, територій біля водних об’єктів, улаштування нових зелених зон для відпочинку мешканців, зокрема:

         капітальний ремонт скверу по вул. Завокзальна, 7а в м. Бориспіль;

         капітальний ремонт скверу по вул. Київський Шлях, 73 у м. Бориспіль;

         облаштування паркової зони відпочинку та розчищення озера в с.Сеньківка;
         облаштування паркової зони відпочинку в с.Артемівка;

         облаштування паркової зони відпочинку в с.В.Стариця;

         облаштування паркової зони відпочинку в с.Перегуди;

         облаштування паркової зони відпочинку в с.Городище;

         облаштування паркової зони відпочинку в с.Іванків;

         благоустрій парку в с.Сулимівка;

         перетворення сільського парку у с.Рогозів на зону для занять спортом  та відпочинку; 

благоустрій території громади: 

постійне вжиття заходів з благоустрою населених пунктів громади;

утримання в належному стані дитячих та спортивних майданчиків, інших об'єктів благоустрою, проведення капітальних та поточних ремонтів, будівництво нових об’єктів, зокрема:

будівництво мультифункціонального майданчика зі поліуретановим покриттям по вул.Центральна,7-в в с.Іванків;

встановлення та капітальний ремонт пам’яток культурної та історичної спадщини;

залучення громадськості до здійснення заходів у сфері благоустрою, проведення навчально-виховних та інформаційно-рекламних заходів, спрямованих на активізацію участі населення у сфері благоустрою та формування свідомості та відповідальності; 

обладнання та утримання закритої дощової каналізації існуючої вулично-дорожньої мережі;

         забезпечення дієвого контролю за відновленням благоустрою території громади під час будівництва та здачі в експлуатацію різнопланових  об’єктів;

         інженерний захист територій (будівництво систем водовідведення та водопониження);
підтримання території громади в належному санітарному стані:

          утримання  та догляд за кладовищами, встановлення огорожі та воріт на кладовищах в населених пунктах громади;

          ліквідація стихійних сміттєзвалищ;

          вирішення проблемного питання діяльності сміттєзвалища в с.Глибоке;

зовнішнє освітлення:

забезпечення безперебійної роботи зовнішнього освітлення вулиць, парків, площ та скверів у населених пунктах громади, утримання в належному стані  шляхом ремонту та технічного обслуговування електромереж зовнішнього освітлення;

здійснення реконструкції електромереж зовнішнього освітлення та забезпечення вуличним освітленням населених пунктів громади, у разі потреби;

заміна існуючих світильників на світлодіодні у населених пунктах громади; 

співпраця  з ПрАТ «Київобленерго» щодо передачі на баланс підприємства трансформаторних підстанцій, в тому числі безхазяйних, розміщених в населених пунктах громади, розвантаження існуючих трансформаторних підстанцій.

2.1.12. Якісні послуги з перевезення пасажирів
Мета на 2021-2023 роки:

модернізації транспортної інфраструктури та рухомого складу для 
забезпечення зростаючої мобільності населення та товаропотоків, а також забезпечення доступних та якісних транспортних послуг населенню.

Основні завдання та заходи на 2021-2023 роки:

 задоволення потреб населення у наданні послуг із перевезення пасажирів та їх багажу міським та приміським автомобільним транспортом;

 забезпечення перевезення осіб з обмеженими фізичними можливостями;

 створення умов для розвитку рівної та добросовісної конкуренції у сфері послуг пасажирських автоперевезень;

створення рівних умов роботи для всіх суб’єктів підприємницької діяльності, що діють на ринку пасажирських автоперевезень, безумовне дотримання норм чинного законодавства при здійсненні автомобільних перевезень;
компенсація пільгових перевезень;
вдосконалення маршрутної мережі з метою максимального охоплення населених пунктів громади автобусним сполученням та забезпечення належного рівня організації автобусних перевезень, зокрема впровадження транспортного сполучення м.Бориспіль-с.Григорівка-м.Бориспіль;

організація та проведення конкурсу на перевезення пасажирів на автобусних маршрутах загального користування, віднесених до компетенції Бориспільської міської ради;

оновлення рухомого складу за рахунок залучених інвестицій, лізингу, кредитів та власних коштів автоперевізників.
Очікувані індикатори виконання:

збільшення кількості автобусних маршрутів для транспортного 

сполучення мешканців громади;

задоволення потреб пільгової категорії населення в транспортних 

перевезеннях;

       покращення якості перевезень населення автомобільним транспортом загального користування.

        2.1.13. Охорона довкілля, екологічна та техногенна безпека, удосконалення системи поводження з твердими побутовими відходами.

Мета на 2021-2023 роки:

збереження, відновлення та покращення екологічного стану довкілля, в тому числі  водних об’єктів, створення умов для зменшення негативного впливу економічної та господарської діяльності на стан природних ресурсів та здоров’я населення, зменшення екологічних і техногенних ризиків, забезпечення належного рівня пожежної безпеки населених пунктів громади, підвищення рівня протипожежного захисту,  створення ефективної системи утилізації твердих побутових відходів

Основні завдання та заходи на 2021-2023 роки:
забезпечення гарантованого Конституцією України права громадян на 
захист їх життя і здоров’я від надзвичайних ситуацій та їх негативних наслідків;  збільшення частки зелених насаджень, паркових зон та зон відпочинку та рекреації;
          здійснення заходів із прибирання та санітарного очищення територій громади,  розроблення схеми санітарної очистки м. Борисполя;
           реалізація заходів місцевих  програм щодо  забезпечення якісною питною водою, охорони навколишнього середовища, утримання міської системи водовідведення, поводження з твердими побутовими відходами;

будівництво каналізаційних очисних споруд;
продовження будівництва та введення в експлуатацію каналізаційних мереж;
         забезпечення функціонування дощової зливової каналізації на території громади;

         здійснення заходів з ліквідації підтоплень вулиць та будинків, в тому числі будівництво захисту від підтоплення мікрорайонів житлової забудови по вул. Франка, вул. Матросова, вул. Чернігівська, вул. Шевченка, вул. Мануїльського, в мікрорайонах «Лозівка», «Нестерівка»;
зменшення обсягів викидів забруднюючих речовин промисловими підприємствами міста шляхом стимулювання впровадження сучасних технологій з енерго- та ресурсозбереження;

підвищення екологічної культури населення та рівня знань з охорони навколишнього природного середовища та цивільного захисту;

узгодження питання прокладання траси щодо будівництва колектора по скиду очищених стічних вод від комплексу очисних споруд м. Борисполя;

придбання приладів для здійснення контролю за якістю стічних вод;

моніторинг якості атмосферного повітря міста (діоксиду сірки (SO2), оксиду азоту (NO2), монооксиду вуглецю (CO), дози гамма-випромінення);

виконання послуг (у разі потреби) та з метою попередження по ліквідації наслідків буреломів, сніголамів, вітровалів;

інтеграція екологічної складової в освітній простір міста;

вдосконалення системи забезпечення техногенної та пожежної безпеки у громаді;

підтримка діяльності підрозділів пожежної охорони,  закупівля автомобіля;

забезпечення захисту життя і здоров’я громадян від надзвичайних ситуацій та їх негативних наслідків; 

забезпечення населення  і особового складу невоєнізованих формувань цивільного захисту засобами індивідуального захисту; 

виявлення, вилучення та знешкодження вибухонебезпечних предметів часів Великої Вітчизняної Війни, а також реабілітацію територій, забруднених внаслідок військової діяльності; 

створення матеріальних резервів для запобігання, ліквідації надзвичайних ситуацій техногенного і природного характеру та їх наслідків;

забезпечення оповіщення населення про загрозу та виникнення надзвичайних ситуацій техногенного, природного або воєнного характеру;

ремонт складу зберігання майна матеріального резерву;

приведення захисних споруд цивільного захисту відповідно до норм;

  заходи щодо сприяння безпеки населення на водних об’єктах.

 2.1.14. Забезпечення правопорядку та публічної безпеки
Мета на 2021-2023 роки:

забезпечення ефективної реалізації державної політики у сфері профілактики правопорушень, налагодження дієвої співпраці правоохоронних органів, громадських формувань та місцевого самоврядування для забезпечення захисту населення, навколишнього природного середовища, небезпечних об’єктів та об’єктів з масовим перебуванням людей.  

Основні завдання та заходи на 2021-2023 роки:

активізація діяльності місцевих органів виконавчої влади та органів 

місцевого самоврядування, пов’язаної з профілактикою правопорушень; 

впровадження сучасних технічних засобів, які сприятимуть профілактиці 

та протидії злочинності (систем відеоспостереження, особливо на в’їзді – виїзді населених пунктів, засобів екстреного виклику поліції тощо); 

       подальше впровадження інформаційної системи відеоспостереження «Безпечне місто» на території громади;

розроблення механізму екстреного реагування на факти бездоглядності дітей 

з метою недопущення їх втягування в злочинну діяльність;

створення необхідних умов для запобігання нещасним випадкам, дорожньо-

транспортним та іншим пригодам, що можуть спричинити шкоду здоров'ю людей, пошкодження або знищення майна;

залучення громадських формувань до забезпечення правопорядку в 

громаді і та впровадження мотиваційних заходів;

організація та здійснення спільних з правоохоронними органами 

профілактичних заходів, спрямованих на запобігання окремих видів злочинів, використовуючи міжнародний досвід;

забезпечення гарантованого Конституцією України права громадян на 

захист їх життя і здоров’я від надзвичайних ситуацій та їх негативних наслідків. 
3. Сталий економічний розвиток та розвиток території громади
3.1.Фінансова самодостатність
Мета на 2021-2023 роки:

наповнення бюджету громади згідно з плановими показниками, формування достатніх ресурсів для фінансування пріоритетних напрямів соціально-економічного розвитку громади та підвищення ефективності використання бюджетних коштів, зміцнення бюджетної та фінансової дисципліни, пошук додаткових ресурсів для наповнення бюджету, забезпечення раціонального використання коштів, підвищення результативності бюджетних видатків.
Основні завдання та заходи на 2021-2023 роки:

нарощування доходів бюджету громади;

проведення систематичного аналізу виконання доходної частини бюджету;
підвищення ефективності управління бюджетними коштами внаслідок застосування та удосконалення програмно-цільового методу бюджетного процесу та подальшої оптимізації бюджетних програм;
проведення постійного контролю за додержанням головними розпорядниками бюджетних коштів вимог чинного законодавства при здійсненні процедур закупівель товарів, робіт і послуг за бюджетні кошти;
посилення бюджетної дисципліни та контролю за витратами бюджету, недопущення виникнення кредиторської та дебіторської заборгованості у бюджетній сфері;

         продовження реалізації громадського бюджету з метою створення ефективної системи взаємодії органів місцевого самоврядування та громадськості в бюджетному процесі для  задоволення потреб мешканців громади;
поліпшення діалогу між міською владою та громадськістю шляхом співпраці в рамках процесу формування бюджету;
вжиття своєчасних заходів щодо скорочення податкового боргу з податків і зборів (обов’язкових платежів) до бюджетів усіх рівнів;
проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи серед населення, на підприємствах щодо переваг отримання легальних доходів, недопущення її виплати заробітної плати у "конвертах";

проведення засідань постійної комісії з питань забезпечення своєчасності і повноти сплати податкових та інших надходжень до бюджетів усіх рівнів та реалізація заходів по скороченню податкового боргу;

реалізація пілотних проєктів із застосуванням механізму державно-приватного партнерства;

проведення та участь у заходах, направлених на посилення співпраці з міжнародними фінансовими організаціями і донорами;

реалізація проєктів із залучення коштів міжнародних фінансових організацій та донорів.

3.2.Сприятлива інвестиційна політика

Мета на 2021-2023 роки:

сприяння покращенню інвестиційного клімату,  залученню прямих інвестицій як внутрішніх, так і іноземних для підвищення конкурентоспроможності громади, реалізація інвестиційних проєктів з використанням енергозберігаючих технологій та технологій з утилізації відходів виробництва, створення нових робочих місць для мешканців  громади. 

Основні завдання та заходи на 2021-2023 роки:

         проведення роботи щодо оновлення реєстру інвестиційних пропозицій (проєктів), вільних земельних ділянок та незадіяних виробничих приміщень Бориспільської міської територіальної громади; 

         підготовка інвестиційного паспорту громади; 

 підготовка та розміщення інформації про інвестиційну привабливість 
громади  на офіційному сайті міської ради;
           постійне оновлення реєстру інвестиційних проєктів та пропозицій, вільних об’єктів нерухомості (земельні ділянки, виробничі площі, приміщення, об’єкти незавершеного будівництва), розміщення їх у рубриці «Інвесторам» на сайті міської ради, інвестиційному порталі КОДА та поширення серед потенційних інвесторів;           

          запровадження постійних консультацій з потенційними інвесторами з метою виявлення та вирішення проблем, які створюють перешкоди у процесі інвестування;
надання оперативної інформаційно-консультативної допомоги потенційним інвесторам з метою максимального задоволення їх потреб в одержанні достовірної і актуальної інформації щодо інвестиційної привабливості Бориспільської громади, існуючих можливостей та переваг для потенційних інвесторів, які передбачають впроваджувати свої інвестиційні проєкти на території громади;

сприяння реалізації інвестиційних проєктів, які знаходяться на стадії впровадження, що дасть змогу збільшити обсяги залучених інвестицій та створити нові робочі місця.;

проведення моніторингу  реалізації інвестиційних проєктів з метою визначення шляхів, механізмів та способів вирішення проблемних питань, які гальмують їх впровадження;

розроблення інвестиційних проєктів щодо впровадження енергоефективних та енергозберігаючих технологій, в тому числі комунальними підприємствами міста;

підготовка  та подання проєктів розвитку громади до Державного фонду регіонального розвитку (ДФРР) та інших інституцій з метою залучення коштів на  співфінансування реалізації проєктів;
залучення інвесторів на засадах державно-приватного партнерства;
проведення  та участь у зустрічах, конференціях, круглих столах, семінарах- тренінгах, презентаціях інвестиційного потенціалу, пошук бізнесових контактів, а також обмін досвідом щодо запровадження нових технологій.
Очікувані індикатори виконання:

зростання капітальних інвестицій та прямих іноземних інвестицій в економіку громади;

зростання інвестиційної привабливості громади для залучення іноземних інвестицій у розвиток виробництва, передових технологій на підприємствах усіх форм власності.
3.3. Розвиток промислового потенціалу

Мета на 2021-2023 роки:

сприяння створенню умов для сталого розвитку промислового комплексу громади, впровадженню інноваційних та високотехнологічних виробництв, підвищення рівня конкурентоспроможності продукції, що виготовляється,  підтримка місцевого товаровиробника.

Основні завдання та заходи на 2021-2023 роки:

         популяризація продукції місцевих виробників шляхом сприяння участі підприємств у виставково-ярмаркових заходах, конкурсах, форумах, презентаціях регіонального та міжнародного масштабу;

створення  реєстру підприємств промислового комплексу громади;

проведення анкетування провідних підприємств громади для визначення та моніторингу проблемних питань діяльності промислового комплексу та пошуку шляхів їх вирішення;

        модернізація, реконструкція, технічне переоснащення та введення в дію нових потужностей на підприємствах: 

ТОВ «Бісквітна фабрика «Рошен»» - продовження будівництва нових потужностей фабрики в м.Бориспіль по вул.Привокзальній;

ПрАТ «Діалектичні кабельні системи України» - будівництво ІІ черги виробничо-складського комплексу в с. Іванків Бориспільського району  Київської області;

 будівництво підприємства харчової промисловості з переробки сільськогосподарської продукції по                         вул. Завокзальна, 3, 30 робочих місць;

сприяння освоєнню випуску нових видів продукції, впровадженню новітніх та енергозберігаючих технологій у виробництві продукції;

створення сприятливих умов для ефективної діяльності промислових підприємств та розвитку їх виробничої кооперації;

сприяння залученню інвестицій на підприємства громади та посиленню 
їх інвестиційно-інноваційній діяльності; 

розвиток державно-приватного партнерства при впровадженні інвестиційних проектів;

сприяння встановленню нових ділових стосунків з іншими регіонами України та країнами світу, розширенню ринків збуту промислової продукції, товарів підприємств міста;

проведення моніторингу обсягів виробництва промислової продукції та впровадження промисловими підприємствами міста інноваційних технологій.
Очікувані індикатори :

зростання обсягу реалізованої промислової продукції;

створення нових промислових підприємств.

3.4. Підтримка розвитку підприємництва

Мета на 2021-2023 роки:

створення сприятливих умов для започаткування та ведення бізнесу, усунення обмежень, що стримують розвиток підприємницької діяльності. Громада відкрита для бізнесу, який розвивається у конкурентному середовищі. 
Основні завдання та заходи на 2021-2023 роки:

активізація роботи щодо перегляду існуючих регуляторних актів з метою усунення зайвих регуляторних бар’єрів;

підтримка вітчизняного товаровиробника, забезпечення якості, конкурентоспроможності товарів і послуг, що виробляються суб’єктами підприємництва громади;

підвищення рівня фінансової грамотності бізнесу шляхом участі у тренінгах, семінарах для суб’єктів підприємницької діяльності; 

сприяння розвитку елементів інфраструктури підтримки розвитку малого та середнього підприємництва, створення нових об’єктів інфраструктури;

впорядкування розміщення тимчасових споруд, об'єктів дрібнороздрібної та пересувної торгівельної мережі; ярмарків шляхом  розроблення схеми розміщення таких об’єктів; 

встановлення ставок місцевих податків та зборів на основі постійного діалогу із суб’єктами господарювання міста;   

розроблення Порядку часткового відшкодування з міського бюджету відсоткових ставок за кредитами, залученими суб’єктами малого та середнього підприємництва для реалізації проєктів; 
розширення доступу суб’єктів підприємницької діяльності до фінансових ресурсів шляхом впровадження фінансової підтримки стартапів.
Очікувані індикатори виконання:

       зростання кількості малих і середніх підприємств у громаді;

       зростання кількості зареєстрованих фізичних осіб-підприємців;

       збільшення кількості найманих працівників на малих і середніх підприємствах 

       зростання загальної суми  податкових надходжень до бюджетів усіх рівнів від діяльності малого і середнього підприємництва 
3.5. Розвиток агропромислового виробництва

Мета на 2021-2023 роки:

підвищення рівня продовольчої безпеки, сприяння розвитку високотехнологічного ресурсозберігаючого сільськогосподарського виробництва, створення сприятливих соціальних умов для життя сільських жителів та покращення добробуту їхніх сімей
Основні завдання та заходи на 2021-2023 роки:

задоволення потреб населення в якісних і доступних продуктах харчування 

шляхом збільшення обсягів виробництва тих видів сільськогосподарської продукції, що не забезпечують норми споживання населення;

розширення асортименту та ринків збуту  сільськогосподарської продукції;

створення міні підприємств з переробки сільськогосподарської сировини;

розвиток  фермерських та особистих селянських господарств;
підвищення рівня технологічного удосконалення і модернізації сільськогосподарського виробництва; 
сприяння обміну досвідом та передовою практикою, використання досвіду інших сільгоспвиробників;  

  впровадження у виробництво нових високопродуктивних сортів та   

гібридів сільськогосподарських культур і садівного матеріалу;

підвищення рівня самозайнятості сільського населення, перш за все молоді, яка проживає на сільських територіях, шляхом підтримки проєктів розвитку ринкової інфраструктури;

реалізація інвестиційних проєктів в агропромисловому комплексі.
3.6. Зовнішньоекономічна діяльність та міжнародне співробітництво 

Мета на 2021-2023 роки:

розширення міжнародного співробітництва, формування позитивного іміджу та зростання інвестиційної привабливості Бориспільської міської територіальної громади на міжнародному рівні.  

Основні завдання та заходи на 2021-2023 роки:

участь суб'єктів господарювання громади у виставково-ярмаркових заходах, форумах та інших формах ділового співробітництва з метою популяризації експортного потенціалу міста;

поглиблення співробітництва із зарубіжними містами та регіонами світу; 

участь у міжнародних освітніх та наукових програмах, розвиток культурно-мистецької співпраці, співробітництво у сфері фізичної культури і спорту;
проведення та участь у роботі круглих столів, бізнес-форумів, конференцій з питань зовнішньоекономічного й інших видів міжнародного співробітництва з метою використання зарубіжного досвіду в різних сферах господарського комплексу міста;
співпраця з міжнародними фінансовими та донорськими інституціями щодо залучення грантових коштів на розвиток громади;

сприяння  просуванню  продукції місцевих товаровиробників на міжнародні ринки;

стимулювання інвестиційної активності іноземних компаній через впровадження новітніх енергозберігаючих технологій у перспективних експортоорієнтованих підприємствах;
співпраця та взаємодія з дипломатичними представництвами 
та консульськими установами іноземних держав в Україні та України 
в іноземних державах;

сприяння розширенню присутності консульських установ іноземних держав, представництв міжнародних та іноземних організацій та представництв іноземних суб’єктів господарювання на території громади.

Очікувані індикатори виконання:

       зростання загального обсягу експорту товарів та послуг.
3.7. Розвиток туристичного потенціалу

Мета на 2021-2023 роки:

ефективне використання природного, історико-культурного та туристично-рекреаційного потенціалу громади.

Основні завдання та заходи на 2021-2023 роки:

проведення аналізу природних, рекреаційних, історико-культурних, та інші ресурсів новоствореної громади;

створення реєстру об’єктів туристичної інфраструктури громади;

створення нових зон відпочинку  та рекреацій (парки, сквери, місця відпочинку біля водойм тощо) для жителів та гостей громади;

розвиток сільського туризму та туризму вихідного дня для активного та сімейного відпочинку в сільській місцевості, а також ознайомлення з особливостями національної кухні, культури, фольклору, традицій, звичаїв, народних промислів та ремесел (лозоплетіння, художньої кераміки, різьбярства, писанкарства, вишивки, ткацтва та ін.);
         активізація екскурсійних заходів для залучення максимальної кількості учнівської і студентської молоді, жителів та гостей громади до екскурсій для ознайомлення з пам’ятками історико-культурної спадщини і архітектури, музеями Бориспільської міської територіальної громади;
         створення умов для розвитку сучасних видів туризму - проведення культурно-мистецьких та спортивних заходів, зокрема,  проведення фестивалів ChubynskiyFest, BoryspilOpen та SoloWay , міжнародних змагань тощо;

         промоція туристичного потенціалу громади, проведення рекламно-інформаційних заходів (презентацій) щодо туристичного потенціалу громади  для зацікавлених організацій, видання презентаційних матеріалів, 
створення рубрики про  туристичну привабливість Бориспільської міської територіальної громади на сайті міської ради, поширення інформації щодо туристичної привабливості громади у ЗМІ та соцмережах;

реалізація поєктів громадського бюджету щодо створення туристичних локацій, зон, маршрутів тощо. 

Очікувані індикатори виконання:

        зростання чисельності туристів як внутрішніх, так і іноземців;

       збільшення надходжень до місцевого бюджету по сплаті туристичного збору.

 3.8. Містобудівна діяльність

Мета на 2021-2023 роки:

         ефективне і раціональне планування територій, розвиток інженерної, транспортної  та соціальної інфраструктури, сталий та гармонійний розвиток Бориспільської територіальної громади;  створення сприятливого і комфортного життєвого простору для населення громади.

Основні завдання та заходи на 2021-2023 роки:

         формування цілеспрямованої сучасної містобудівної політики, координація комплексної забудови території громади;

         впровадження геоінформаційних технологій для ефективного управління та поліпшення якості життя громади, створення цифрової карти міста;

          розробка (оновлення) Генерального плану міста, детальних планів територій, плану зонування території,  іншої містобудівної документації і нормативних документів, які регулюють забудову території, внесення змін  у разі потреби;

співпраця із забудовниками щодо їх соціальної відповідальності та їх участі у розвитку соціальної інфраструктури громади;

збільшення мережі соціальної інфраструктури громади шляхом будівництва, реконструкції та ремонту  медичних закладів, закладів освіти, культури та мистецтва, об’єктів спортивної інфраструктури тощо;

реалізація інфраструктурних проєктів розвитку громади за рахунок коштів ісцевого бюджету та залучених коштів;

розвиток житлового будівництва з урахуванням необхідної соціальної інфраструктури,   завершення будівництва та введення в експлуатацію розпочатих у попередні роки об’єктів житлового будівництва, 

соціальної інфраструктури.

Очікувані індикатори виконання:

            затвердження Генерального плану мста Борисполя та плану зонування територій;

            забезпечення містобудівною документацією 100 % населених пунктів громади;

             будівництво, реконструкція та капітальний ремонт за рахунок коштів 

бюджетів усіх рівнів закладів освіти, охорони здоров’я, об’єктів культури і спортивних споруд, об’єктів житлово-комунального господарства  у рамках виконання заходів міських програм;

           збільшення показників введеної в експлуатацію загальної площі житла (за рахунок усіх джерел фінансування ).
____________________________________________
Додаток 1

до Програми

Основні прогнозні показники економічного і соціального розвитку  на 2021-2023 роки

	№ п/п
	Показники
	2020
очік.
	2021 прогноз
	2022

 прогноз
	2023

 прогноз

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Чисельність наявного населення, тис. осіб
	82 862
	83 462
	84 262
	85 262

	2
	Загальний приріст населення, осіб
	500
	600
	800
	1000

	3
	Рівень зареєстрованого безробіття, %
	2,5
	1,9
	1,1
	0,9

	4
	Кількість безробітних осіб, що стоять на обліку в центрі зайнятості
	1211
	1050
	600
	400

	5
	Кількість створених нових робочих місць, одиниць
	900
	950
	1050
	1250

	6
	Обсяг реалізованої промислової продукції, млн грн
	2700,0
	2781,0
	2920,1
	3212,1

	8
	Обсяг прямих іноземних інвестицій наростаючим підсумком, млн дол. США
	47,3
	48,0
	48,5
	49,0

	9
	Обсяг експорту товарів, млн дол. США
	72,5
	74,0
	76,2
	80,0

	10
	Обсяг імпорту товарів, млн дол. США
	191,3
	193,0
	197,0
	203,0

	11
	Середньомісячна заробітна плата, тис. грн
	12,1
	13,5
	16,2
	18,5

	12
	Середньомісячна пенсія, тис. грн
	3,1
	3,5
	4,5
	6,0

	13
	Кількість суб'єктів підприємництва - юридичних осіб, зареєстрованих як
платники податків
	2665
	2670
	2675
	2680

	14
	Кількість фізичних осіб - підприємців, зареєстрованих як платники податків
	3809
	3839
	3879
	3929

	15
	Роздрібний товарообіг,  млрд грн
	6,5
	7,0
	8,0
	10,0

	16
	Обсяг введеного житла в експлуатацію, тис.кв м
	56,4
	57,0
	60,0
	62,0

	17
	Середня тривалість життя, років
	70,6
	70,7
	70,9
	71,0


Додаток 2

до Програми

Перелік програм, які передбачається реалізувати у 2021-2023 роках
	№ з/п
	Назва програми
	Рішення міської ради про затвердження програми
	Виконавець

	1
	2
	3
	4

	1
	Програма інформування громадськості щодо діяльності органів місцевого самоврядування у Бориспільській міській територіальній громаді на 2021-2023 роки


	
	Відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю

	2
	Програма відзначення державних та професійних свят, ювілейних дат, заохочення за заслуги перед Бориспільською міською територіальною громадою на 2021-2023 роки
	
	Відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю

	3
	Програма співпраці виконавчого комітету міської ради з інститутами громадянського суспільства, дорадчими органами виконавчого комітету міської ради та сприяння розвитку демократизації суспільства у Бориспільській міській територіальній громаді на 2021-2023 роки
	
	Відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю

	4


	Програма підтримки та розвитку  комунального  підприємства «ТелеРадіоСтудія» Бориспіль» на 2021-2023 роки
	
	Відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю

	5
	Програма розвитку та підтримки первинної медичної допомоги в Бориспільській міській територіальній громаді на 2021-2023 роки


	
	Відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю

	6
	Міська програма забезпечення препаратами інсуліну та виробами медичного призначення хворих на цукровий діабет на 2021 рік


	
	

	7
	Міська комплексна Програма реалізації молодіжної політики на 2018-2022роки
	21.12.2017

 №2578-36- VII
	Управління культури, молоді та спорту

	8
	Комплексна Програма розвитку галузі культури на 2021-2023 роки
	
	Управління культури, молоді та спорту

	9
	Міська програма «Спортивні споруди та спортивні майданчики» на 2017-2021 роки
	22.12.2016

№ 1411-20- VII
	Управління культури, молоді та спорту

	10
	Міська комплексна програма розвитку фізичної культури і спорту м. Борисполя на 2017-2021 роки
	22.12.2016

№ 1410-20- VII
	Управління культури, молоді та спорту

	11
	Програма розвитку системи освіти Бориспільської територіальної громади на 2021-2023 роки
	
	Управління освіти і науки

	12
	Програма відпочинку та оздоровлення дітей Бориспільської територіальної громади на 2021-2023 роки
	
	Управління освіти і науки

	13
	Комплексна програма підвищення енергоефективності та розвитку житлово-комунальної інфраструктури і комунального майна Бориспільської територіальної громади 
на 2021-2023 роки
	
	Головне управління житлово-комунального господарства

	14


	Програма контролю, утримання та розмноження домашніх і безпритульних тварин у Бориспільській територіальній громаді на 2021-2023 роки




	
	Головне управління житлово-комунального господарства

	15
	Міська комплексна програма «Турбота» на 2021-2023 роки
	
	Управління соціального захисту населення

	16
	Програма зайнятості населення на 2021-2023 роки
	
	Управління соціального захисту населення

	17
	Міська цільова програма з надання соціальної та правової допомоги демобілізованим військово-службовцям, які брали участь в антитерористичній операції, операції об’єднаних сил та їх сім’ям на 2021-2023 роки
	
	Служба у справах дітей та сім’ї 

	18
	Міська комплексна програма подолання дитячої бездоглядності, підтримки сімей з дітьми  «Назустріч дітям» на 2021 - 2023 роки 
	
	Служба у справах дітей та сім’ї 

	19
	Програма проведення експертної грошової оцінки земельних ділянок несільськогосподарського призначення на території Бориспільської території громади, що підлягають продажу на 2021-2023 роки
	
	Відділ землекористування

	20
	Програма проведення експертної грошової оцінки земельних ділянок несільськогосподарського призначення на території Бориспільської території громади, що підлягають продажу на 2021-2023 роки
	17.12.2015

№111-2- VII
	Відділ землекористування

	21
	Цільова Програма розвитку цивільного захисту населення і територій  Бориспільської територіальної громади від надзвичайних ситуацій на 2021-2023 роки
	
	Відділ з питань надзвичайних ситуацій та цивільного захисту населення 

	22
	Цільова  Програма  заходів з мобілізаційної підготовки на 2020-2022 роки
	
	Відділ з питань надзвичайних ситуацій та цивільного захисту населення 

	23
	Програма підтримки громадських формувань з охорони громадського порядку на 2019-2021 роки
	19.12.2018 

№4026-50-VII
	Відділ з питань надзвичайних ситуацій та цивільного захисту населення 

	24
	Програма розвитку КНП Бориспільської районної ради Київської області та Бориспільської міської ради Київської області «Бориспільська багатопрофільна лікарня інтенсивного лікування» на 2019-2021роки
	08.08.2019

№4809-60-VII
	КНП «Бориспільська багатопрофільна лікарня інтенсивного лікування»

	25
	Програма сприяння залученню інвестицій у 

м. Бориспіль на 2019-2021 роки
	19.12.2018

№4025-50- VII
	Відділ економічної та інвестиційної політики

	26
	Програма «Громадський бюджет міста Бориспіль на 2019-2023 роки»
	05.03.2019 

№4120-53- VII
	Відділ економічної та інвестиційної політики


      Додаток 3
                                               до Програми

Перелік об’єктів,  видатки на які будуть проводитись 

за рахунок коштів місцевого бюджету у 2021 році
Пріоритет 1. Комфортне середовище для життя та якісні послуги – створення комфортних умов проживання у  Бориспільській громаді шляхом розвитку комунальної, інженерної, просторово-транспортної інфраструктури, розвиток громади міста через культурно-мистецьку сферу, розвиток освітньої системи міста, системи соціальних послуг, охорони здоров’я, участь громадян в управлінні містом;

	Ціль
	Дія
	Відповідальний відділ, управління, служба
	Фінансове забезпечення тис.грн

	1
	 2
	3
	4

	1.1. Якісна освіта для всіх
	1.1.1. Реконструкція Бориспільського навчально-виховного комплексу «Спеціалізована школа І –ІІІ ступенів – загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів» імені Костянтина Могилка Бориспільської міської ради Київської області по вул. Володимира Момота, 16-а (Володимира Момота, 1) у м. Борисполі Київської області (І черга) (коригування)
	Управління капітального будівництва
	29 000,00

	
	1.1.2. Будівництво дитячого навчального закладу по вул. Володимира Момота, 46-а в м. Борисполі Київської області (коригування)
	Управління капітального будівництва
	15 000,00

	
	1.1.3. Капітальний ремонт спортзалу Бориспільської ЗОШ І-ІІІ ступенів № 7 по вул. Михайла Калмикова
	Управління капітального будівництва
	1 974,75

	
	1.1.4. Встановлення системи пожежної сигналізації та оповіщення про пожежу і управління евакуацією людей в Бориспільській ЗОШ № 3 (майстерня та теплопункт). Встановлення системи блискавкозахисту в Бориспільській ЗОШ № 3 (майстерня та теплопункт) та Бориспільському НВК «Гімназія «Перспектива»
	Управління освіти і науки
	932,3

	1.2. Розвиток медицини
	1.2.1. Капітальний ремонт (заміна) ліфта в приміщенні КНП «Бориспільська БЛІЛ» по вул. Котляревського, 1
	КНП «Бориспільська БЛІЛ»
	1 316,96

	
	1.2.2. Придбання автомобіля екстреної (швидкої) допомоги типу «С» з обладнанням
	Виконавчий комітет міської ради
	2 700,00

	1.3. Соціальний захист
	1.3.1. Капітальний ремонт будівлі РУОІ «Наш дім» імені В. Бондаренко по вул. С. Камінського, 6
	РУОІ «Наш дім» імені      В. Бондаренко
	1 029,85

	1.4. Охорона довкілля, екологічна та техногенна безпека, удосконалення системи поводження з твердими побутовими відходами
	1.4.1. Нове будівництво місцевої автоматизованої системи централізованого оповіщення МСПО
	Відділ з питань надзвичайних ситуацій та цивільного захисту населення
	1 411,43

	1.5. Розвиток житлово-комунального господарства та надання якісних комунальних послуг
	1.5. 1. Капітальний ремонт покрівлі по вул. Бежівка, 91
	Головне управління житлово-комунального господарства
	763,83

	1.6. Розвиток дорожньо-транспортної інфраструктури
	1.6.1. Капітальний ремонт дороги по вул. Гоголя
	Головне управління житлово-комунального господарства
	1 547,76

	
	1.6.2. Капітальний ремонт території біля Муніципального театру Бориспільської міської ради по вул. Бежівка, 1
	Головне управління житлово-комунального господарства
	1 492,81

	
	1.6.3. Капітальний ремонт тротуару, майданчика для зупинки автомобільного транспорту та пристрою для зниження швидкості по вул. Глибоцька
	Головне управління житлово-комунального господарства
	405,81

	
	1.6.4. Капітальний ремонт тротуару по вул. Тургенєва
	Головне управління житлово-комунального господарства
	859,29

	1.7. Удосконалення системи надання адміністративних послуг, цифровізація публічних послуг
	1.7.1. Забезпечення діяльності колцентру
	Виконавчий комітет міської ради
	1 200, 00


Пріоритет 2. Сталий економічний розвиток та розвиток території громади – створення сприятливих умов для розвитку інвестицій, промислового потенціалу, підприємництва, агропромислового виробництва, туризму, містобудування.
	Ціль
	Дія
	Відповідальний відділ, управління, служба
	Фінансове забезпечення тис.грн

	1
	 2
	3
	4

	2.1. Сприятлива інвестиційна політика
	2.1.1. Експертно-грошова оцінка землі
	Земельний відділ
	10,0
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