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СХВАЛЕНО 
Рішення виконавчого комітету 
міської ради
27.11.2023 № 951

Проєкт Програми створення безбар’єрного простору 
у Бориспільській міській територіальній громаді на 2024-2026 роки
1. Паспорт Програми

	1.
	Ініціатор розроблення Програми
	Управління соціальної політики та охорони здоров’я Бориспільської міської ради


	2.
	Дата, номер і назва розпорядчого документу про ініціювання розроблення програми*

	Доручення Міського голови від 20.07.2023 №5-1

	3.
	Розробник Програми
	Управління соціальної політики та охорони здоров’я Бориспільської міської ради


	4.
	Співрозробники програми
	Управління містобудування та архітектури Бориспільської  міської ради, виконавчий комітет Бориспільської міської ради, управління освіти і науки Бориспільської міської ради,   управління культури інформаційної політики Бориспільської міської ради,  управління молоді та спорту Бориспільської  міської ради, головне управління житлово-комунального господарства Бориспільської міської ради, управління капітального будівництва Бориспільської міської ради.

	5.
	
Головний розпорядник коштів

	Управління ветеранської, соціальної політики та охорони здоров’я Бориспільської міської ради, управління містобудування та архітектури Бориспільської  міської ради, управління освіти і науки Бориспільської міської ради,   управління культури інформаційної політики Бориспільської міської ради,  управління молоді та спорту Бориспільської міської ради, головне управління житлово-комунального господарства Бориспільської міської ради, управління капітального будівництва Бориспільської міської ради.

	6.
	Відповідальний виконавець програми
	Управління ветеранської, соціальної політики та охорони здоров’я Бориспільської  міської ради

	7.
	Співвиконавці програми
	КНП «Бориспільський МЦПМСД», управління містобудування та архітектури Бориспільської міської ради, управління культури і інформаційної політики Бориспільської міської ради, управління освіти і науки Бориспільської міської ради, управління молоді та спорту Бориспільської міської ради, управління капітального будівництва Бориспільської міської ради, головне управління житлово-комунального господарства виконавчого комітету Бориспільської міської ради, Бориспільський міський територіальний центр соціального обслуговування(надання соціальних послуг), реабілітаційна установа для осіб з інвалідністю «Наш дім» імені Валентини Бондаренко, підприємства та організації

	8.
	Термін реалізації Програми
	2024-2026 роки

	9.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації програми, всього у тому числі:
	9422,00 тис.грн

	9.1.
	коштів місцевого бюджету
	9422,00 тис.грн

	9.3.
	коштів інших джерел
	-



2. Визначення проблеми, на вирішення якої спрямована Програма  

Протягом останніх років відбулися істотні зміни у ставленні до осіб з інвалідністю в суспільстві. Основою таких змін є визнання прав осіб з інвалідністю на повноцінне життя у суспільстві і створення державою належних умов для їх реабілітації та соціальної інтеграції.
Найважливішим міжнародним документом, що стосується осіб з інвалідністю, є Конвенція про права осіб з інвалідністю (далі – Конвенція). Україна ратифікувала Конвенцію та Факультативний протокол до неї                          16 грудня 2009 року.
Відповідно до Закону України «Про основи соціальної захищеності осіб з інвалідністю в Україні» особою з інвалідністю є особа зі стійким розладом функцій організму, що при взаємодії із зовнішнім середовищем може призводити до обмеження її життєдіяльності, внаслідок чого держава зобов’язана створити умови для реалізації нею прав нарівні з іншими громадянами та забезпечити її соціальний захист.
Кількість осіб з інвалідністю в Україні (на початок року, тисяч осіб)*
	2019 рік	2020 рік	2021 рік
Усього, 	2 659,7	2 703,0	2 724,1
у тому числі:			
І групи	226,3	222,3	215,0
ІІ групи	896,1	900,8	897,1
ІІІ групи	1375,7 	1416,0	1449,1
Діти з інвалідністю	161,6	163,9	162,9
*Джерело: Державна служба статистики України

Для забезпечення прав осіб з інвалідністю, зокрема у сфері освіти та охорони здоров’я, працевлаштування, користування транспортними послугами, безперешкодного доступу до об’єктів житлово-комунального та громадського призначення, на законодавчому рівні прийнято низку нормативно-правових актів.
Питання щодо забезпечення захисту прав осіб з інвалідністю, покращення умов їх життєдіяльності є також нагальним й для  Бориспільської міської територіальної громади.
До складу Бориспільської міської територіальної громади входять 6 старостинських округів, які  об’єднують  18 населених пунктів.  В  міській територіальній громаді станом на 01.01.2023 року мешкає 86032 особи.  З них: 20685 осіб похилого віку (старше 60 років), в т.ч. пенсіонери за віком – 19885 чол.; 4839 особи з інвалідністю; 403 дітей з інвалідністю; багатодітних сімей – 299.
Незважаючи на походження, характер і ступінь фізичних вад, особи з інвалідністю мають такі ж основоположні права та свободи людини і громадянина, що й інші співгромадяни. Але, у порівнянні з людьми   з типовим здоров’ям, вони поступаються у життєвій стартовій позиції. Відсутність безперешкодного доступу до фізичного оточення, закладів освіти і культури, транспорту, інформації та зв'язку, включаючи інформаційно-комунікаційні технології та системи, а також до інших об'єктів і послуг, які надаються для населення, позбавляє осіб з інвалідністю рівних можливостей для участі у житті громади.
У зв’язку з цим особи з інвалідністю живуть в умовах, які ведуть до приниження їх гідності та сегрегації.
Для розв’язання існуючих проблем з метою координації роботи, пов’язаної зі створенням на території Бориспільської міської територіальної громади безперешкодного доступу до об’єктів соціальної інфраструктури, користування дорожньо-тротуарною мережею, транспортом, засобами зв’язку та інформації, на виконання Конвенції ООН про права осіб з інвалідністю рішенням виконавчого комітету Бориспільської міської ради від 3 лютого 2023 року № 53 «Про міжвідомчу робочу групу по забезпеченню доступності осіб з обмеженими можливостями та інших маломобільних груп населення до об’єктів соціальної та інженерно-транспортної інфраструктури» створено відповідну міжвідомчу робочу групу.
На сьогодні повністю задовольняється потреба інвалідів міста у протезно-ортопедичній допомозі, забезпеченні засобами пересування (інвалідними колясками) та реабілітації.
У місті  регульовані пішохідні переходи облаштовані спеціальними звуковими сигналами світлофорів для створення безпечних умов руху людей з вадами зору.
При виконанні робіт з ремонту та заміни тротуарного і дорожнього покриття облаштовуються на пішохідних зебрах понижені бордюри та створюються належні умови для вільного пересування осіб з обмеженими фізичними можливостями.
Комунальне підприємство КК «Мій дім -Бориспіль» постійно сприяє забезпеченню безперебійної роботи ліфтів у будинках, де мешкають особи з інвалідністю.
З метою прискорення працевлаштування осіб з інвалідністю центром зайнятості постійно ведеться облік робочих місць, на які (за інформацією підприємств) можуть бути працевлаштовані особи з інвалідністю.
Особи з інвалідністю мають вільний доступ до усіх джерел інформації, якими володіє центр зайнятості: описи професій, буклети, листівки, довідники, переліки рекомендованих навчальних закладів, паспорти підприємств.
З метою реалізації державної політики щодо забезпечення права дітей, які потребують корекції фізичного та (або) розумового розвитку, на здобуття якісної освіти, інтеграцію їх у суспільство в загальноосвітніх навчальних закладах міста 
облаштовані пандусами  навчальні заклади: Центр технічної творчості «Евріка», Будинок дитячої та юнацької творчості, Бориспільські ліцеї «Лідер»,  «Патріот», «Альта», «Основа»,  ім. Юрія Головатого, ім. Костянтина Могилка, ім. Павла Чубинського, ім. Володимира Мономаха, Бориспільській  академічний ліцей, та усіх закладах дошкільної освіти міста ,створено банк даних дітей, які мають особливості психофізичного розвитку; розробляється кошторисна документація для обладнання кабінетів для проведення корекційно-розвивальних занять; проведено семінари та співбесіди з педагогічними працівниками щодо роботи з дітьми, які мають особливості психофізичного розвитку; створено банк навчальної та методичної літератури.
У  загальноосвітніх навчальних закладах запроваджено та функціонують класи з інклюзивним навчанням. 
Запроваджено інклюзивне навчання у дошкільних навчальних закладах міста та інклюзивний супровід осіб з інвалідністю, які досягли повноліття та дітей з інвалідністю  у Реабілітаційній установі для осіб з інвалідністю «Наш дім» імені Валентини Бондаренко Бориспільської міської ради.
 Діти з інвалідністю користуються правом на безкоштовне навчання в позашкільних навчальних закладах. У Будинку дитячої та юнацької творчості функціонують гуртки та проводиться індивідуальна корекційно-розвиткова робота з дітьми з особливими освітніми проблемами.
Робота міжвідомчої робочої групи по забезпеченню доступності інвалідів та інших мало мобільних груп населення до об’єктів соціальної та інженерно-транспортної інфраструктури висвітлюється в засобах масової інформації та на сайті виконавчого комітету міської ради.	
Незважаючи на проведену певну роботу у цьому напрямі, існує необхідність продовжувати виконання відповідних заходів. Виконання заходів, які дають можливість особам з інвалідністю ефективно реалізувати права та свободи людини і громадянина та вести повноцінний спосіб життя згідно з індивідуальними можливостями, здібностями та інтересами, можливе в межах відповідної міської цільової програми.
Формальна наявність пристосувань не гарантує можливості потрапити до тієї чи іншої точки призначення. Ряд будівель та закладів обладнані пандусами, якими неможливо скористатися. Майже на всіх адміністративних будівлях відсутні написи шрифтами Брайля для незрячих, в приміщеннях відсутні піктограми (спеціальні позначення) для маломобільних груп населення.
Розроблення Програми зумовлене необхідністю подальшого створення умов для вільного доступу людей з обмеженими фізичними можливостями до об’єктів житлового та громадського призначення, утримання в належному стані існуючих об’єктів та будівництво нових, створення єдиного інформаційного середовища щодо забезпечення доступності міста для маломобільних груп населення.

3. Мета Програми

Мета Програми – забезпечення реалізації державної та місцевої політики з питань захисту прав та інтересів осіб з інвалідністю, дітей з інвалідністю і дітей, які мають ризик отримання інвалідності, та їх сімей. 
Програма виступає інструментом реалізації завдань Національної стратегії із створення безбар’єрного простору в Україні на період  до 2030 року, схваленої розпорядженням Кабінету Міністрів України від 14 квітня 2021 року № 366-р, Національного плану дій з реалізації Конвенції про права осіб з інвалідністю на період до 2025 року, затвердженого розпорядженням Кабінету Міністрів України                                      від 07 квітня 2021 року № 285-р, Плану заходів щодо реалізації Концепції створення та розвитку системи раннього втручання на період до 2026 року, затвердженого розпорядженням Кабінету Міністрів України  від 15 вересня 2021 року № 1117-р, та інших нормативно-правових актів у сфері захисту прав осіб з інвалідністю. 
Реалізація Програми є комплексним процесом, пов’язаним з соціальними, психологічними, інфраструктурними та іншими перетвореннями та змінами, які в сукупності дій спроможні перетворити Бориспільську міську територіальну громаду на безпечний безбар’єрний простір.

4. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми

Права осіб з інвалідністю на участь у житті суспільства та їх захист закріплені чинним законодавством України та окремими підзаконними актами. У першу чергу вони спрямовані на забезпечення реалізації прав і задоволення потреб осіб з інвалідністю на рівні з іншими громадянами, поліпшення умов їх життєдіяльності.
	Розв’язання проблемних питань в рамках Програми передбачається шляхом:
– створення безперешкодного доступу осіб з інвалідністю до об’єктів соціального, культурного, громадського та житлового призначення щодо обладнання (дообладнання)  та утримання їх в належному стані;
– впровадження заходів для соціальної реабілітації, оздоровлення та підвищення конкурентоспроможності осіб з інвалідністю на ринку праці;
– створення умов для соціально-психологічної реабілітації;
– впровадження процесу розвитку соціальної послуги підтримного проживання для осіб з інвалідністю, осіб похилого віку. 
           -   обладнання об’єктів дорожньо-транспортної інфраструктури, вулично     дорожньої мережі, що не пристосовані для осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення, спеціальними та допоміжними засобами, зокрема наочно-інформаційними, а також пішохідних переходів - пониженими бордюрами;
             - дообладнання приміщень закладів охорони здоров’я пандусами, підйомниками, кнопками виклику, технічними засобами пересування, інформаційними табличками та ін.;
	   - популяризація створення культурного середовища з метою забезпечення рівних можливостей участі в культурному житті суспільства всіх категорій громадян, у тому числі з особливими потребами;
            - створення умов для навчання дітей з особливими потребами у неспеціалізованих навчальних закладах (інклюзивні класи) мистецьких та спортивних школах шляхом забезпечення безперешкодного доступу до будівель, класів, місць загального користування;
           -  поліпшення матеріально-технічної бази закладів дошкільної та загальної середньої освіти для надання освітніх послуг дітям з особливими освітніми потребами.
Фінансування Програми здійснюється в межах коштів, затверджених                 у бюджеті Бориспільської міської територіальної громади на зазначені цілі на відповідний рік.
Виконання Програми розраховано на період 2024 – 2026 років.

5. Ресурсне забезпечення Програми 

	Обсяг коштів, які пропонується залучити на виконання програм
	Етапи виконання програми
	Усього витрат на виконання програми

	
	2024 рік
	2025 рік
	2026 рік
	

	Обсяг ресурсів усього,
у тому числі:
	8152,00
	510,00
	760,00
	9422,00

	Місцевий бюджет
	8152,00
	510,00
	 760,00
	9422,00

	Інші джерела
	-
	-
	-
	



	







                                                                                                                                                                                                     
6. Перелік завдань і заходів програми та очікувані результати

	Оперативна ціль Стратегії розвитку громади
	

Завдання програми
	Заходи програми
	Термін
виконання заходу
	Виконавці
	Джерела фінансування
	Обсяги фінансування за роками, тис. грн

	
Очікуваний результат
(результативні показники)

	
	
	
	
	
	
	
	Назва показника *
	
2024 рік
	
2025 рік
	
2026 рік

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1.Фізична безбар’єрність













	1.1. Проведення аналізу стану безбар’єрності






	1. Проведення моніторингу та оцінки ступеню безбар’єрності об’єктів фізичного оточення і послуг для маломобільних груп населення.
	2024-2026
	Управління містобудування та архітектури міської ради

Управління, ветеранської, соціальної
політики та охорони здоров’я
	Фінансування не потребує
	Всього __
	Витрат: кількість працівників, задіяних для обстежень, осіб
	2
	2
	2

	
	
	
	
	
	
	2024рік  _
	Продукту: кількість об’єктів, які підлягають обстеженню, од. 
	70
	72
	74

	
	
	
	
	
	
	2025рік___
	Ефективності:
Середня кількість об’єктів, обстежених 1 працівником, од.
	35
	36
	37

	
	
	
	
	
	
	2026рік ___
	Якості: відсоток охоплення обстеженнями закладів Бориспільської МТГ
	100
	100
	100





Продовження таблиці
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	
	1.2.Поліпшення умов безперешкодного доступу всіх груп населення, у т.ч. молоді та спортсменів з інвалідністю, до об'єктів фізичного оточення
	1.Здійснити верифікацію даних щодо внесеної інформації стосовно об'єктів спортивної інфраструктури до Реєстру спортивних об’єктів з метою їхнього обліку, у т.ч. пристосування для використання усіма групами населення, зокрема особами з інвалідністю, для занять руховою активністю та спортом
	2024-2026
	Управління молоді та спорту міської ради

	Фінансування не потребує
	Всього __
	Витрат: кількість працівників, задіяних для верифікації, осіб  
	2
	2
	2

	
	
	
	
	
	
	2024рік _
	Продукту: кількість обстежених об’єктів спортивної інфраструктури, од.
	228
	228
	228

	
	
	
	
	
	
	2025рік__
	Ефективності: кількість об’єктів, обстежених 1 працівником, од.
	114
	114
	114

	
	
	
	
	
	
	2026рік__
	Якості: відсоток верифікації внесеної до реєстру інформації, %
	100
	100
	100

	
	1.3.Забезпечення безперешкодного доступу осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення  до будівель, приміщень закладів охорони здоров’я Бориспільської МТГ
	1.Визначити заклади охорони здоров’я та провести ремонтні роботи для забезпечення доступності маломобільних груп населення до приміщень, санітарного призначення у закладах охорони здоров’я Бориспільської МТГ
	2024
	Управління ветеранської, соціальної
політики та охорони здоров’я міської ради, КНП «Бориспільський МЦПМСД» 
	Міський бюджет
	Всього 1500,00 


	Витрат: загальна вартість ремонтних робіт, тис. грн  
	1500,00
	-
	-

	
	
	
	
	
	
	2024 рік-1500,0



	Продукту: площа приміщень, які ремонтуються, кв. м
	57,8


	
	

	
	
	
	
	
	
	2025 рік-0



	Ефективності: вартість ремонту одного кв. м, тис. грн
	26,0

	
	

	
	
	
	
	
	
	2026 рік-0
	Якості: стан доступності приміщень санітарного призначення в АЗПСМ для маломобільних груп населення, %

	100
	
	




Продовження таблиці

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	
	
	2.Облаштувати місця для безоплатного паркування біля ЗОЗ Бориспільської МТГ транспортних засобів осіб  з інвалідністю та інших маломобільних груп населення   


	2024
	Управління ветеранської, соціальної
політики та охорони здоров’я міської ради, ГУ ЖКГ виконавчого комітету міської ради, КНП «Бориспільський МЦПМСД»
	Міський бюджет
	Всього – 151,00

	Витрат: загальна вартість робіт, тис.грн  
	151,00
	-
	-

	
	
	
	
	
	
	2024 рік-151,0



	Продукту: кількість місць для паркування, од.
	9


	
	

	
	
	
	
	
	
	2025 рік-0
	Ефективності: – середня вартість облаштування одного місця, тис.грн
	16,8




	
	

	
	
	
	
	
	
	2026 рік-0
	Якості: відсоток забезпечення місцями для паркування від потреби, % 
	100

	




	











Продовження таблиці

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	
	
	3.Облаштувати безпечні шляхи пересування закладами охорони
здоров’я осіб з інвалідністю з ураженнями органів зору, слуху, опорно-рухового апарату







	2024
	Управління ветеранської, соціальної політики та охорони здоров’я міської ради, КНП «Бориспільський МЦПМСД»
	Міський бюджет
	Всього- 100,00

	Витрат: загальна вартість робіт, тис. грн
	100,00
	
	

	
	
	
	
	
	
	2024 рік -100,00
	Продукту: кількість спеціальних засобів, які потребують встановлення, од
	225
	
	

	
	
	
	
	
	
	2025 рік-
	Ефективності: – середня вартість облаштування одного засобу, тис. грн
	0,44




	
	

	
	
	
	
	
	
	2026 рік-





	Якості: рівень забезпечення шляхів пересування по АЗПСМ спецзасобами, %
	100,00
	





	

	
	
	4.Облаштувати пандуси для осіб з інвалідністю біля АЗПСМ засобами захисту від атмосферних опадів
	2026
	Управління ветеранської, соціальної політики та охорони здоров’я міської ради, КНП «Бориспільський МЦПМСД
	Міський бюджет
	Всього- 350,00

	Витрат: загальна вартість робіт, тис. грн
	-
	-
	350,00



	
	
	
	
	
	
	2024 рік-
	Продукту: кількість пандусів під накриття од.
	-
	-
	7

	
	
	
	
	
	
	2025 рік-


	Ефективності: середня вартість, тис грн 
	-
	-
	50,00



	
	
	
	
	
	
	2026 рік – 350,00


	Якості: рівень облаштування пандусів 
накриттями від потреби, %
	
	
	100

	
	1.4. Врахування вимог щодо доступності для осіб з інвалідністю до  місць надання послуг закладами, які підлягають акредитації
	1.Облаштувати у закладах охорони здоров’я кабінет для обслуговування осіб з обмеженими фізичними можливостями на першому поверсі;
визначити співробітників для супроводу осіб, які мають погіршений зір до кабінету необхідного спеціаліста
	2025
	Управління ветеранської, соціальної ,  політики та охорони здоров’я, заклади  
Заклади охорони здоров’я Бориспільської МТГ
	Фінансування не потребує
	Всього:
	Витрат: кількість працівників закладів охорони здоров’я, осіб 
	-
	6
	-

	
	
	
	
	
	
	2024рік___
	Продукту: кількість відкритих кабінетів, од. 
	
	3
	

	
	
	
	
	
	
	2025рік __





	Ефективності: середня кількість відвідувань особами з вадами зору медичних закладів, од.
	
	4
	

	
	
	
	
	
	
	
2026 рік -
	Якості: % охоплення медичними послугами від кількості звернень, %
	
	100
	





Продовження таблиці

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	
	1.5. Створення безбар’єрного простору біля нежитлових приміщень по вул.Шевченка,4 в м.Бориспіль
	1.Провести встановленням гідравлічного підйомника для доступу людей з обмеженими можливостями до нежитлових приміщень у м.Бориспіль, вул.Шевченка,4
	2024
	УКБ міської ради,
ГУ ЖКГ виконавчого комітету міської ради
	Міський бюджет
	Всього- 100,00
	Витрат: загальна вартість робіт/заходів, тис. грн
	100,00



	-
	-

	
	
	
	
	
	
	2024рік  -100,0


	Продукту: кількість заходів, які виконуються, од
	5
	
	

	
	
	
	
	
	
	2025 рік _  
	Ефективності: середня вартість одиниці робіт/заходів, тис.грн
	20


	
	

	
	
	
	
	
	
	2026рік___
	Якості: забезпеченість 
нежитлових приміщень безбар’єрним простором, %
	100,00
	
	

	
	1.6. Забезпечення підйомними механізмами, пандусами та з’їздними доріжками для безперешкодного руху на інвалідних візках у багатоквартирних будинках, де мешкають особи з інвалідністю – візочники.
	1. Обстежити та облаштувати підйомними механізмами, пандусами та з’їздними доріжками для безперешкодного руху на інвалідних візках у багатоквартирних будинках, де мешкають особи з інвалідністю – візочники, діти з інвалідністю.
	2024-2026
	Головне управління житлово–комунального господарства виконавчого комітету міської ради
	Міський бюджет
	Всього: 1200,0 тис.

2024 рік  400,00;
	Витрат: вартість робіт по облаштуванню, тис. грн
	400.0
	400.0
	400.0

	
	
	
	
	
	
	
	Продукту:
кількість облаштованих підйомних механізмів/ пандусів, од.
	2
	2
	2

	
	
	
	
	
	
	2025 рік -400,00;
	Ефективності:
середня вартість  облаштування підйомних механізмів/ пандусів, тис.грн
	200,0
	200,0
	200,0

	
	
	
	
	
	
	2026 рік 400,00	

	Якості: % виконання запланованих заходів, %
	100
	100
	100




Продовження таблиці

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	2.Інформаційна безбар’єрність
	2.1. Проведення широкої інформаційно-просвітницької кампанії для працівників органів місцевого самоврядування, організацій, професійних, організацій, установ, підприємств, спільнот та громадськості на всіх рівнях щодо політики безбар’єрності та недискримінації
	1. Розробити графік проведення інформаційно-просвітницької кампанії;
провести цикл вебінарів для працівників державних та комунальних закладів культури та закладів освіти щодо політики безбар’єрності та недискримінації
	2024-2026
	Управління ветеранської,соціальної політики та охорони здоров’я

	Фінансування не потребує
	ВВсього__
	В Витрат: кількість працівників, які готують і проводять вебінари, осіб
	2
	2
	2

	
	
	
	
	
	
	2024рік  _______
	Продукту: кількість проведених вебінарів за рік, од.
	24
	24
	24

	
	
	
	
	
	
	2025рік  ________
	Ефективності: кількість вебінарів, проведених 1 працівником, од.
	12
	12
	12

	
	
	
	
	
	
	2026рік  ________
	Якості: рівень охоплення заходами цільової аудиторії, %
	100
	100
	100




Продовження таблиці

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	
	2.2 Забезпечення інформування населення про сховища в населених пунктах, обладнані для перебування в них осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення та про позачергове обслуговування осіб з вадами слуху, в супроводі  перекладача дактилолога в холі медичних установ , освітніх закладах, територіальних центрах комплектування та соціальної підтримки, центрах надання адмінпослуг 
	1.Розробити типове оголошення та  борди для розміщення;
поширити  інформаційні  матеріали, соціальну рекламу 

	2024-2026
	Управління культури і інформаційної політики
	Міський бюджет
	Всього- 30,00
	Витрат: вартість виготовлення бордів, тис. грн  
	--10,0
	10,00
	10,00

	
	
	
	
	
	
	2024рік -10,00
	Продукту: кількість бордів для розміщення, од.
	4
	4
	4

	
	
	
	
	
	
	2025 рік – 10,00





	Ефективності: середня вартість одиниці реклами, тис. грн
	2,50
	2,50
	2,50 

	
	
	
	
	
	
	2026 рік – 10,00
	Якості: рівень виконання запланованих заходів, %
	100
	100
	100




Продовження таблиці

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	
	2.3. Висвітлення стану реалізації стратегічних цілей інформаційної безбар’єрності, заходів, що здійснюються Мінсоцполітики та Мінветеранів,  на ресурсах та у засобах масової інформації
	1.Розмістити актуальну інформацію  у засобах масової інформації та громадських місцях; поширити інформаційні матеріали (бюлетені, брошури) про спектр послуг для внутрішньо переміщених осіб, сімей з дітьми, ветеранів та 
членів їх сімей
	2024-2026
















	Управління ветеранської соціальної політики та охорони здоров’я
	Фінансування не потребує
	Всього__   
	Витрат: кількість працівників, які займаються висвітленням інформації, осіб 
	2
	2
	2

	
	
	
	
	
	
	 2024 рік _	
	Продукту: кількість інформаційних матеріалів на рік, од.
	48
	48
	48

	
	
	
	
	
	
	2025 рік  _
	Ефективності: навантаження на 1 працівника, од.
	24
	24
	24

	
	
	
	
	
	
	2026 рік__
	Якості: рівень охоплення інформацією  цільової аудиторії, %
	100
	100
	100




Продовження таблиці

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	3.Цифрова безбар’єність
	3.1.Запровадження сервісів для осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп: електронний кабінет, придбання залізничних квитків, пошуку роботи , замовлення таксі та інш.
	1.Визначити перелік сервісів та проводити роботу по їх впровадженню

	2024-2025
	Управління ветеранської, соціальної політики та охорони здоров’я
	Фінансування не потребує
	Всього – 
	Витрат: кількість працівників, осіб 

	5
	5
	5

	
	
	
	
	
	
	2024 рік
	Продукту: кількість сервісів, од.
	5
	5
	5

	
	
	
	
	
	
	2025 рік -
	Ефективності: навантаження на 1 працівника, од.

	1
	1
	1

	
	
	
	
	
	
	2026 рік-
	Якості: рівень забезпечення сервісами від потреби, %
	100
	100
	100





Продовження таблиці

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	
	3.2. Забезпечення закладів охорони здоровʼя та комунальних установ, які надають соціальні послуги доступом до швидкісного Інтернету та засобами доступу до нього  осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення
	2.Забезпечити доступність веб-сайтів закладів охорони здоров’я для користувачів з ураженнями органів зору та слуху

	2025
	Управління ветеранської, соціальної політики та охорони здоров’я міської ради,
заклади охорони здоров’я
	Міський бюджет
	Всього 100,00
  

	Витрат: загальна вартість робіт, тис. грн
	-
	100,00

	-

	
	
	
	
	
	
	2024рік__
	 Продукту: кількість веб-сайтів, які потребують удосконалення, од.
	-
	3
	-

	
	
	
	
	
	
	2025рік -100,00	
	 Ефективності: середня вартість робіт, тис. грн
	-
	33,33
	-

	
	
	
	
	
	
	2026рік  _
	Якості: рівень приведення веб-сайтів у відповідність до потреб осіб з ураженнями органів зору та слуху, %
	-
	100
	-

	4.Суспільна та громадська безбар’єрність
	4.1.Запровадження процесу розвитку соціальної послуги підтриманого проживання для осіб з інвалідністю, осіб похилого віку





	1.Створити заклад підтриманого проживання (притулку)  та провести капітальний ремонт відділення стаціонарного догляду Бориспільського міського територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг)
	2024
	Управління ветеранської, соціальної політики та охорони здоров’я
	Місцевий бюджет
	Всього 5500,00
	Витрат: загальна вартість робіт, тис.грн 
	5500,00
	-
	-

	
	
	
	
	
	
	2024 рік -0
	Продукту: 
площа приміщень, які ремонтуються, кв. м

	424
	
	

	
	
	
	
	
	
	2025рік  -0
	Ефективності: вартість ремонту одного кв. м, тис. грн
	12,9
	
	

	
	
	
	
	
	
	2026рік_ 0
	
	Якості: рівень виконання ремонтних робіт від плану, %
	100
	
	




Продовження таблиці

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	
	4.2. Формування мережі сучасних спортивних споруд за місцем проживання, у місцях масового відпочинку із забезпеченням їх доступності для різних верств населення, зокрема для осіб з інвалідністю та інших  маломобільних груп населення
	1.Провести інвентаризацію об’єктів спортивної інфраструктури для визначення їх стану та рівня доступності та облаштувати спортивний майданчик у Реабілітаційній установі для осіб з інвалідністю «Наш дім» ім. Валентини Бондаренко
	2024
	Управління молоді та спорту міської ради Управління ветеранської, соціальної політики та охорони здоров’я
	Місцевий бюджет
	Всього-170,00
	Витрат: загальна вартість робіт по облаштуванню спортивного майданчика, тис. грн 
	170,00
	-
	-

	
	
	
	
	
	
	 2024 рік -170,00
	Продукту: кількість спортивних споруд, од. 
	6
	-
	-

	
	
	
	
	
	
	2025рік  ____
	Ефективності: середня вартість  однієї споруди, тис. грн
	28,3
	-
	-

	
	
	
	
	
	
	2026рік___

	Якості: рівень готовності спортивного майданчика, %

	100
	
	




Продовження таблиці

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	
	4.3.Організація роботи на базі центрів з надання соціальних послуг, у т.ч онлайн, спрямованих на створення безбар’єрного доступу, соціальної та громадської адаптації всіх груп населення, у т.ч. молоді та дітей з інвалідністю
	1. Придбання необхідного обладнання/інвентаря  для забезпечення належного функціонування Реабілітаційної установи для осіб з інвалідністю «Наш дім» ім. Валентини Бондаренко  
	2024-2026
	Управління ветеранської,  соціальної політики та охорони здоров’я
	Місцевий бюджет
	Всього 221,00
	Витрат: загальна вартість обладнання/інвентаря, тис. грн
	221,00
	-
	-

	
	
	
	
	
	
	2024рік -221,00
	Продукту:
кількість обладнання/інвентаря, од. 
	13
	
	

	
	
	
	
	
	
	2025рік  -
	Ефективності: середня вартість  одного предмету, тис. грн
	17,0
	
	

	
	
	
	
	
	
	2026 рік_
	Якості: рівень забезпечення потреб установи в спеціальному обладнанні, %
	100
	
	

	5.Освітня безбар’єрність
	5.1 Організація роботи з надання послуг, у т. ч. онлайн, спрямованих на створення безбар'єрного доступу для молоді 

	1. Провести онлайн тренінги для молоді з інвалідністю та молоді з числа внутрішньо переміщених осіб, здійснити профорієнтаційну роботу щодо залучення молоді до здобуття неформальної освіти 

	2024-2026
	Управління молоді та спорту міської ради
	Фінансування не потребує 
	Всього -   
	Витрат: кількість залучених працівників, осіб 
	4
	4
	4

	
	
	
	
	
	
	2024 рік  ____
	Продукту: кількість проведених тренінгів, од.
	4
	4
	4

	
	
	
	
	
	
	2025 рік ____
	Ефективності: кількість тренінгів на 1 працівника, од.
	1
	1
	1

	
	
	
	
	
	
	2026 рік ___	
	Якості: рівень охоплення тренінгами цільової аудиторії, %
	50
	50
	50




Продовження таблиці

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	
	5.2. Забезпечення функціонування мережі інклюзивних класів відповідно до потреб громади
	1. Забезпечити відкриття  та функціонування мережі інклюзивних класів у закладах освіти громади відповідно до результатів обстежень психолого-медико-педагогічною комісією
	2024-2026

	Управління освіти і науки міської ради
	Фінансування здійснюється в межах відповідних бюджетних призначень
	Всього__   
	Витрат: кількість штатних одиниць (асистентів), осіб 
	114
	114
	114

	
	
	
	
	
	
	 2024рік  _
	Продукту: кількість відкритих інклюзивних класів, од..
	154
	154
	154

	
	
	
	
	
	
	2025рік__
	Ефективності: кількість дітей на 1 працівника, осіб
	1
	1
	1

	
	
	
	
	
	
	2026рік __		

	Якості: рівень охоплення послугою від потреби, %
	100
	100
	100







Продовження таблиці

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	6. Економічна безбарʼєрність
	6.1 Запровадження інфраструктурних змін для забезпечення ефективного поєднання працівниками виконання професійних та сімейних обов’язків
	1.Провести анкетування щодо місця розташування дитячих кімнат. Забезпечити діяльність дитячих кімнат в державних органах, підприємствах, установах та організаціях, місцевих органах влади
	2024-2026
	Керівники підприємств, установ, організацій, усіх форм власності
	Фінансування не потребує
	Всього__   
	Витрат: кількість працівників, залучених до роботи дитячих кімнат, осіб
	4
	4
	4

	
	
	
	
	
	
	 2024 рік 	
	Продукту: кількість дитячих кімнат, од.
	4
	4
	4

	
	
	
	
	
	
	2025рік  _
	Ефективності: кількість сімей, які можуть скористатися послугами дитячої кімнати  за день, од. 
	20
	20
	20

	
	
	
	
	
	
	2026рік_
	Якості: рівень забезпечення послугою від потреби, %
	50
	75
	80

	
	6.2 Проведення моніторингу доступності робочих місць для різних категорій громадян
	1. Скласти «карти» зручних і доступних робочих місць для різних категорій громадян за результатами моніторингу. Вивчити та поширити 
кращі міжнародні практики забезпечення доступності робочих місць для різних категорій громадян
	2024-2026
	Управління ветеранської, соціальної політики та охорони здоров’я
	Фінансування не потребує 
	Всього__  


	Витрат: кількість задіяних працівників, осіб
	2
	2
	2

	
	
	
	
	
	
	2024рік -


	Продукту: кількість проведених обстежень підприємств, од.
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	2025 рік -
	Ефективності: кількість обстежень на 1 працівника, од.
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	2026 рік -
	Якості: рівень виконання обстежень від запланованого, %
	100
	100
	100

	Разом по Програмі
	
	
	
	
	
	 9422,00
	
	8152,00
	510,00
	760,00




7.Індикатори програми

	№№
№ з/п
з/
	Назва індикатора



	Одиниця
виміру
	Значення індикатора за роками

	
	
	
	2024
	2025
	2026

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Кількість нових та адаптованих будівель у сфері охорони здоров’я та соціальної політики, які відповідають вимогам  безбар’єрності
	Од.
	12
	-
	-

	2
	Загальна сума коштів, виділена з міського бюджету на облаштування безбар’єрного простору в Бориспільській громаді
	Тис. грн
	8152,00
	510,00
	760,00

	3
	Рівень забезпечення потреб маломобільних груп населення у безбар’єрному доступі після проведення  запланованих заходів по облаштуванню нежитлових приміщень у м.Бориспіль, вул.Шевченка,4
	%
	100,0
	-
	-

	4
	Облаштування пандусів для безперешкодного руху на інвалідних візках у багатоквартирних будинках, де мешкають особи з інвалідністю – візочники., діти з інвалідністю.
	Од.
	4
	4
	4



	5
	.Створити заклад підтриманого проживання (притулку) для надання послуги з підтриманого проживання  та провести капітальний ремонт приміщення стаціонарного догляду Бориспільського міського територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг)
	од.
	
	
	

	6
	Придбання обладнання/інвентаря для забезпечення належного функціонування Реабілітаційної установі для осіб з інвалідністю «Наш дім» ім. Валентини Бондаренко  
	Од.
	13
	-
	-

	7
	Облаштування спортивного майданчика у Реабілітаційній установі для осіб з інвалідністю «Наш дім» ім. Валентини Бондаренко
	Од.
	1
	
	






8. Координація та контроль
за ходом виконання Програми

Координація дій та контроль за виконанням Програми покладається на заступника міського голови з питань виконавчих органів відповідно до розподілу обов’язків.
Управління ветеранської, соціальної політики та охорони здоров’я міської ради щорічно до 31 січня  звітує про виконання Програми перед міською радою.

________________________________________________________

